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RESUMEN
Esta investigacion tiene su punto de partida en la problematica relacionada con
la educacion integral de la personalidad de los estudiantes de Contaduria
Pulblica, especificamente el fortalecimiento de sus valores éticos y morales,
basado en un conjunto de principios psicopedagogicos, de manera que pueda
propiciarse un enfoque holistico e interdisciplinario de la Formacion Etica en el
proceso pedagdgico en el programa de Contaduria Publica.

Se aporta un modelo didactico para la Formacion Etica en estudiantes de
Contaduria Publica, mediante la reflexion y analisis de dilemas morales,
situaciones y problemas reales de la vida y de la profesion, el cual se basa en
un conjunto de principios psicopedagdgicos, teniendo en cuenta las vias para el
fortalecimiento de los valores de los estudiantes en el proceso de ensefianza—

aprendizaje de la universidad.

Se determinan las relaciones esenciales que caracterizan el modelo, y se
perfeccionan las vias didacticas para la formacion ética y el fortalecimiento de
los valores y se revela la relacion existente entre las configuraciones afectiva—
motivacional y cognitiva—instrumental de la personalidad de los estudiantes para

el desarrollo de sus competencias éticas.

La investigacion se desarrolla por investigadores del programa de Contaduria
Plblica de la Universidad Cooperativa de Colombia (sedes de Santa Marta,
Bogota, Quibdd y Arauca), Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia

(Tunja), Universidad Agustiniana (Bogota), y Universidad de Holguin (Cuba).

Estas universidades seran objeto de estudio junto a la Universidad de la Costa,
Universidad Simén Bolivar y Corporacion Educativa del Litoral, en Barranquilla;
Corporaciéon Universitaria Regional del Caribe y Universidad Colombo-
americana, en Cartagena; Universidad del Magdalena y Corporacion Unificada
Nacional, en Santa Marta.



Palabras claves: Etica, ensefianza, aprendizaje, modelos, principios, valores,

competencias.

ABSTRAC
This investigation has its starting point in the problematic related to the integral
education of the personality of the Students of Public Accounting, specifically the
strengthening of its ethical and moral values, based on a set of
psychopedagogical principles, so that an approach can be favored Holistic and
interdisciplinary education of the Ethics Training in the pedagogical process in

the program of Public Accounting.

It provides a didactic model for the Ethical Training in Public Accounting
students, through the reflection and analysis of moral dilemmas, situations and
real problems of life and profession, which is based on a set of
psychopedagogical principles, taking into account the ways to strengthen the

values of students in the teaching-learning process of the university.

The essential relationships that characterize the model are determined and the
didactic pathways for ethical training and the strengthening of values are
developed and the relationship between the affective-motivational and cognitive-
instrumental configurations of the personality of the students for the
development of their ethical competencies.

The investigation is carried out by researchers from the public accounting
program of the Cooperativa de Colombia University (headquarters of Santa
Marta, Bogota, Quibdé and Arauca), Pedagodgica y Tecnologica de Colombia
University (Tunja), Agustiniana University (Bogota), and Holguin University.

These universities will be object of study together with the Costa University,
Simén Bolivar University and Corporacién Educativa del Litoral in Barranquilla;

Corporacion Universitaria Regional del Caribe and University Colombo-



Americana in Cartagena; Magdalena University and Corporacion Unificada
Nacional in Santa Marta.

KEY WORDS: Ethics, teaching, learning, models, principles,
competences.

values,



0. INTRODUCCION

Esta investigacion tiene su punto de partida en la problematica relacionada con
la educacion integral de la personalidad del estudiante de contaduria publica,
especificamente su fortalecimiento en valores éticos y morales, basados en un

conjunto de principios psicopedagdgicos.

‘La universidad ha sido, desde sus origenes, la encargada de formar
profesionales y especialistas en diversas areas del conocimiento, y hoy deberia
ser también la encargada de la formacion de auténticos ciudadanos,
responsables y comprometidos éticamente con la realidad social que les rodea”

((Ortega y Gasset, Russell, Morin, Martinez, & Cortina)

Hablar de ética “es hablar de justicia, de decidir entre lo que esta bien y lo que
estd mal, es definir como aplicar reglas que fomenten un comportamiento

responsable tanto individual como en grupo”. (Jhon, 1995)

De igual manera (Hortal, 1994)plantea la ensefianza de la ética profesional
como una ayuda a la reflexiébn sistematica sobre el servicio especifico, las
principales obligaciones y los posibles conflictos éticos con que va a tener que
enfrentarse quien aspira a asumir responsable y licidamente el ejercicio de su

profesion en beneficio de la sociedad ((Martinez, 2007, pag. 7)

El problema de la formacion ética y la educacion en valores ha sido estudiado
desde la antigua Grecia (Aristoteles, 1984, 2006), hasta la postmodernidad
(Vattimo, 1991, 2007, 2012; Bauman, 2006 y Baudrillard, 2008, 2012). Es un
tema que preocupa y ocupa a fildsofos e investigadores sociales (Savater,
2003, 2010, 2012, Candau, 2004, Cortina, 2005, 2009; Gutiérrez, 2006;
Zamorano, 2010, Dewey, 2011; Vargas, 2013); es por ello que tiene vigencia,

por las propias necesidades del desarrollo social en este mundo globalizado.

Esta investigacion se sustenta en el enfoque Histérico-hermenéutico por cuanto

en la misma subyace una intencionalidad interpretativa-comprensiva, en el



sentido de que, para resolver el problema cientifico planteado se desarrollaran
acciones investigativas encaminadas a comprender la esencia y naturaleza de

la formacion ética, con un enfoque holistico y configuracional.

Para el desarrollo de esta investigacion sera necesaria la aplicacion de técnicas
de muestreo intencional y selectivo, cabe resaltar que para cumplir con los
objetivos de la investigacion también se utilizaran procedimientos teoricos tales
como el andlisis y sintesis, la abstraccion, induccion y deduccion dentro del
método de analisis de fuentes; las técnicas de entrevistas y analisis de
documentos, asi como meétodos historico-légicos, la configuracion tedrica y el

enfoque sistémico estructural-funcional.

0.1. PLANTEAMIENTO Y FORMULACION DEL PROBLEMA

Se considera a la ética como ese valor fundamental en la formacion como
persona, y por ende indispensable para convivir en sociedad, en la que
predomine siempre el bien comun. Es por esto que se debe instar la formacién

en valores, asi como su vivencia desde la familia hasta la formacién académica.

Cabe resaltar el pensamiento de Aristoteles cuando se refiere a que el sujeto
se encuentra vinculado a los fines de su comunidad, ligado a sus tradiciones.
Ademas, relaciona la ética con la politica, establece que el bien colectivo debe
estar siempre por encima del individual. También plantea que existe una
imposibilidad al establecer esas relaciones politicas o sociales cuando no se
parte del contexto ético, y que la ética concebida como aquel caracter o
cualidad moral resulta siendo el mejor de todos los fines ya que se refiere al
bien social o politico que a su vez establece lo que se puede hacer o0 en su
defecto evitar. (Agudelo, 2012)

Es evidente la brecha existente entre esa necesidad de construir una cultura

fundada en valores y los contenidos programaticos de las carreras universitarias



ya que en su desarrollo ha predominado la transmisién de la informacion sin
promover un pensamiento reflexivo-critico que sitie al estudiante ante dilemas y

gue conduzca a la objetivacion del valor.

En un diagndstico no publicado, realizado sobre el estado de los valores en los
estudiantes del programa de Contaduria Publica de la Universidad San
Buenaventura, de Cartagena “se destaca que existen dificultades en su
fortalecimiento, especificamente la solidaridad, responsabilidad y laboriosidad”
(ortiz, 2012).

Por otro lado, a partir de otro estudio no publicado, realizado en la Universidad de
la Costa (Ortiz, 2010), se aprecia que aun esta problemética exige nuevos
caminos de reflexion tedrica y epistémica, es necesario una caracterizacion
ontolégica de los valores éticos como objeto de estudio, asi como asumir
concepciones epistemoldgicas y metodoldgicas desde la teoria de la complejidad
(Morin, 1984, 1994, 1995, 2010) y con sustento en la nueva teoria de sistemas
autorreferentes (Luhmann, 1996, 1997, 1998) y autopoiéticos (Maturana, 2001,
2002, 2008).

Esta problematica se ha abordado en reuniones metodoldgicas, seminarios,
asesorias y congresos pedagogicos, en los cuales se corrobora que es
necesario el fortalecimiento de estos valores en los estudiantes partiendo de
una remodelacion del proceso de ensefianza-aprendizaje de cada una de los

programas universitarios.

La solucidon de la situacion descrita anteriormente precisa un aprendizaje
diferente y, por tanto, plantea la necesidad de perfeccionar los métodos de
ensefianza en el proceso de ensefianza-aprendizaje en las universidades, por
cuanto el proceso actual propicia de manera muy limitada la cultura axiolégica y
estimula muy poco el desarrollo integral de las competencias éticas de los

estudiantes.



Lo planteado anteriormente pone de manifiesto la importancia de la utilizacién
de técnicas, dindmicas y estrategias axioldgicas, las cuales constituyen una de
las vias para la erradicacion de las deficiencias existentes en el proceso de
ensefianza-aprendizaje, con el fin de lograr que los estudiantes configuren

integralmente sus valores éticos.
De esta manera, puede constatarse el siguiente problema cientifico:

¢, Como contribuir a la formacion ética de los estudiantes de Contaduria Publica
a partir de las potencialidades educativas y axiolégicas que ofrece el proceso

pedagdgico en la Educacién Superior?

0.2. JUSTIFICACION

(Allen, 2011) Explico en la revista Veritas que el Comité Ejecutivo de Etica
Profesional (PEEC) del Instituto de Contadores Publicos Certificados (AICPA),
ha emprendido un proyecto para recodificar las normas de ética del Instituto. El
foco central del Proyecto de Codificacion de Etica es mejorar el Codigo de
Conducta Profesional de AICPA para que los miembros y otros puedan aplicar
las reglas y llegar a conclusiones correctas de una manera mas facil. Para
lograr esto, PEEC reestructur6 el Codigo en areas por topico, y lo editd usando
convenciones de estilo y redaccion consistentes, y reviso ciertas disposiciones
(principalmente sobre independencia) para que reflejen el enfoque del "marco
de referencia conceptual". PEEC sometié a la opinion del publico el Codigo

reestructurado y con nueva redaccion antes de considerar su adopcion final.

La importancia y actualidad de este proyecto de investigacion estan dadas en
gque se ofrece una conceptualizacién holistica y configuracional, y una
caracterizacion ética, comunicativa e interdisciplinaria de los valores en la

formacion del profesional y se fundamentan las particularidades del desarrollo
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de competencias éticas a partir de las potencialidades educativas y axiolégicas
del proceso pedagogico en el programa de Contaduria Publica.

Este estudio aporta algunas concepciones teéricas y metodolégicas que sirven
de guia para asumir de una manera mas consciente y responsable las
necesarias transformaciones que exige el proceso de ensefianza-aprendizaje
en la Educacion Superior. Por consiguiente, se integran los elementos tedricos
fundamentales de la pedagogia del amor y la educacion ética, al sintetizarse
aspectos esenciales que han sido expuestos desde diferentes puntos de vista
en la literatura especializada, teniendo en cuenta las particularidades del
proceso de ensefianza-aprendizaje en el programa de Contaduria Publica, y el
enfoque ontogenético, lo cual enriquece el cuerpo tedrico y metodoldgico de la

Educacion Etica y su aplicacion en la Educacion Superior.

Desde este proyecto se pretende contribuir al mejoramiento del nivel de
aprendizaje formativo de los estudiantes de Contaduria, con un enfoque
holistico y configuracional, propiciando un desarrollo integral de su
personalidad, a partir de su formacion ética y del fortalecimiento de sus valores
morales, desde una perspectiva comunicativa e interdisciplinaria, utilizando
como cimiento una educacion ética y los aportes de la Pedagogia del Amor
(ortiz, 2012)a partir de la configuracion de una modelo didactico axiolégico.

Para lograr lo anterior, es necesario integrar las bases teéricas de la educacion
ética en el proceso de ensefanza-aprendizaje en el programa de Contaduria
Pulblica, como base de una conceptualizacion holistica y configuracional, y de
una caracterizacidbn comunicativa e interdisciplinaria de las competencias éticas
de los estudiantes. Asimismo, el proyecto ofrecera una caracterizacion
conceptual de los valores éticos y morales, teniendo como base una
caracterizacion holistica, comunicativa y configuracional, delimitando las vias
para su fortalecimiento en el proceso de ensefianza-aprendizaje de la

universidad, y determinando las influencias intrinsecas y extrinsecas para
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modelar el proceso psicoldgico interno de la formacion ética y la configuracion

axioldgica.

El proyecto brinda la posibilidad de que su enfoque tedrico-metodoldgico resulte
de interés para los profesores universitarios al ofrecer importantes
consideraciones tedricas en el campo de la formacion ética y del fortalecimiento
de valores morales por la via curricular y proponer las exigencias didacticas que
debe tener en cuenta el docente para fortalecer los valores éticos y morales de
los estudiantes desde la clase, las cuales devienen en el modelo de actuacion

pedagdgica cotidiana del docente universitario.

Para fortalecer valores éticos y morales no solo basta con que constantemente
se les informe a los estudiantes la necesidad de actuar correctamente y
mantener una conducta adecuada ante las demas personas, es necesario,
ademas, orientar la motivacion de los estudiantes por el estudio, prepararlos
para la vida, para el trabajo, para el cambio y la transformacion, para lo cual es
necesario reflexionar, argumentar, demostrar, influir, persuadir y amar, desde la
clase. Educar de esta manera permite desarrollar y robustecer la confianza del
estudiante en si mismo, asi como darle seguridad, elementos importantes en el

fortalecimiento de valores éticos y morales auténticos y estables.

Para lograr lo anterior, es imprescindible tener en cuenta el Decreto 0302 del 20
de febrero de 2015, que reglamenta las Normas de Auditoria y Aseguramiento
de la Informacién (NAI) y en el que se explicita el Cbédigo de ética para
profesionales de la Contabilidad. También es preciso analizar la Norma de
Educacion Internacional- IES2 (IFAC), sobre todo lo relacionado con el Cédigo
de Etica para Contadores Profesionales. No obstante, la propuesta
metodoldgica, aunque sera disefiada para el programa de Contaduria Publica,
podra ser utilizada en todos los programas de la educacion técnica, tecnolégica
y profesional, e incluso, algunos componentes del Modelo Didactico Axioldgico

son validos para otros niveles de educacion.
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0.3. OBJETIVOS

0.3.1. Objetivo General:

Configurar un modelo didactico axiologico para la formacion ética de los
estudiantes de contaduria publica de la UCC, propiciando un desarrollo integral de
su personalidad, basado en una educacion ética y los aportes de la pedagogia del

amor.

0.3.2. Objetivos Especificos

1. Disefiar un sistema de indicadores y parametros éticos y axiolégicos,
teniendo en cuenta la configuracion didactica interna de los valores y de la

formacion ética como competencia profesional.

2. Formular las vias metodolégicas para la formacién ética y el desarrollo

axiolégico de los estudiantes de contaduria publica

3. Identificar las exigencias didacticas, éticas y axioldgicas en la educacién
contable universitaria, mediante la aplicacion de un conjunto de técnicas y
estrategias metodoldgicas, generales y especificas, para la formacion ética y el

desarrollo axiolégico del estudiante.
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0.4. METODOLOGIA

0.4.1. Nivel o tipo de investigacion

Esta investigacion se sustenta en el enfoque histérico-hermenéutico, por cuanto
en la misma subyace una intencionalidad interpretativa-comprensiva, en el
sentido de que, para resolver el problema cientifico planteado se desarrollaran
acciones investigativas encaminadas a comprender la esencia y naturaleza de

la formacion ética, con un enfoque holistico y configuracional.

En este sentido es de suma importancia hacer énfasis en la argumentacion de
Dilthey (1833-1911) quien le adjudicé a la hermenéutica la misién de descubrir
los significados de las cosas, la interpretacion de las palabras, los escritos, los
textos pero guardando su propiedad con el contexto del cual formaba parte.
Para hacer esas discusiones es necesario una buena observacion e
interpretacion de eventos existenciales a través de recursos como: estudios

linguisticos, filosoficos, histéricos, etc. (p 7).

La hermenéutica es la posibilidad de considerar un acontecimiento desde una
doble perspectiva; no s6lo como acontecimiento objetivo y material, sino como
un evento que puede comprenderse e interpretarse. "Yo entiendo por
hermenéutica toda expresion de significado, ya sea una manifestacion (verbal o
no verbal), un artefacto cualquiera como una herramienta, por ejemplo, una
institucion o un texto. Se puede identificar desde una perspectiva doble, como
acontecimiento material o como una objetivacion inteligible de significado."
(Habermas, 1985, p. 35)

0.4.2. Disefio de la Investigacion

Esta investigacion se realiza en escenarios naturales y se abordan aspectos

subjetivos de la conducta humana fundamentalmente a través de procedimientos

14



como son la entrevista en profundidad, el andlisis de documentos y la observacién

participante.

La investigacion hermenéutica aporta su metodologia para ser empleada en el
andlisis e interpretacioén de contenido, por lo cual constituye un valioso auxilio en la
investigacion documental. Las ciencias historico hermenéuticas buscan rescatar el
fendbmeno de la relacion entre sujetos a partir de la comprension de los procesos
comunicativos, mediados por la apropiacion de la tradicion y la historia; su interés

se fundamenta en la construccién y reconstruccion de identidades socioculturales
0.4.3. Técnicas e instrumentos de investigacion

0.4.3.1. Técnicas

Las técnicas que se utilizaran para el cumplimiento de cada objetivo especifico

son las siguientes:

Andlisis de documentos oficiales en cada programa académico. Esto permitira
sistematizar la informacion sobre la normativa legal vigente relacionada con la
ética contable y caracterizar el disefio curricular de los diversos programas
académicos, asi como entrevista en profundidad con los profesores. Esta técnica
se aplicara al menos a un profesor por cada semestre en cada universidad, con el
fin de develar las percepciones e imaginarios sobre la formacion ética contable y
caracterizar procesos humanos del proceso educativo que no son directamente
observables.

Asi mismo se observaran actividades docentes de un profesor por cada semestre
en cada universidad, con el fin de constatar el estado de la implementacion micro
curricular de la propuesta de modelo pedagdgico en cada universidad y su relacion
con la educacion ética.

La aplicacidbn de estas técnicas permitira configurar un modelo de actuacion
pedagogica cotidiana del docente universitario, materializado en un conjunto de

exigencias didacticas que podria ser sometido a experimentacion formativa en la

15



practica pedagodgica del programa de Contaduria Publica en etapas posteriores a

esta investigacion.

0.4.3.2. Instrumentos

Para que se dé el cumplimiento de los objetivos de la investigacion aplicaremos
instrumento tedrico, tales como el analisis y sintesis, la abstraccion y la induccién
y deduccion, dentro del método de analisis de fuentes; las técnicas de entrevista y

analisis de documentos.

Cabe resaltar que los instrumentos a aplicar fueron disefiados por los
investigadores teniendo a consideracion las caracteristicas propias de la

investigacion y la carencia de experiencias pedagdgicas en el tema.

Para el desarrollo de la investigacion utilizaremos los siguientes instrumentos de

recogida de informacion:

Cuestionario: seran aplicados a los docentes con el fin de obtener informacién de
como se percibe la educacion ética en los estudiantes de contaduria publica, asi
como también la formacion docente, metodologias, materiales educativos y demas
herramientas que le permiten complementar la formacion ética. Este instrumento
también nos permitira conocer la estructura y dinamica de del macro, meso y
micro curriculo, asi como los métodos de orientacion del proceso de ensefianza-

aprendizaje.

Encuesta: se aplicara a los estudiantes de contaduria publica. Permitira integrar y
sistematizar un conjunto de datos relacionados con el impacto social, pertinencia y
viabilidad de las estrategias pedagodgicas utilizadas por las universidades para la
educacion ética de los estudiantes, asi como sus percepciones y formacion

relacionada con la ética contable.

Andlisis de documentos: se analizan documentos oficiales en cada programa
académico y documentos legislativos sobre la ética contable. La aplicacidon de esta

técnica permite sistematizar la informacién sobre con la normativa legal vigente

16



relacionada con la ética contable, asi como elaborar una ficha de caracterizacion

de los programas académicos en las universidades objeto de estudio.

En esta ficha se recogen las categorias mas relevantes de la caracterizacion de la
propuesta de formacion ética. Permite tener una caracterizacion del disefio
curricular y obtener informacién sobre los componentes del proceso pedagdgico,
su dindmica y sus relaciones, asi como conocer la esencia, concepcién didactica y
fundamentos psicopedagdgicos de la propuesta. Permite conocer la estructura

didactica del disefio macro, meso y micro curricular.

Entrevista en profundidad: se aplicara a los profesores con el fin de develar
las percepciones e imaginarios sobre la formacién ética contable y caracterizar
procesos humanos del proceso educativo que no son directamente
observables: sentimientos, emociones, intenciones y pensamientos, asi como

acontecimientos que ya ocurrieron con anterioridad.

Grupos de discusién: nos orientara para acercarnos y extraer las
percepciones, creencias e ideas que tienen los estudiantes sobre ética contable
y su formacion. Los grupos de discusion constituyen un instrumento versatil y
flexible al utilizarlo segun los objetivos que se le asignen. EIl grupo de discusién
presta atencién a las percepciones de los participantes, determinando sus
sentimientos y manera de pensar sobre el tema que se aborda. Se hara un
grupo de discusién en cada semestre y en cada universidad, integrado por 8

estudiantes como minimo y 10 como méaximo.
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0.4.4. Andlisis de la Informacién

Al aplicar los diferentes instrumentos de investigacion nos encontramos con los
siguientes resultados:

eLos docentes consideran que para la formacion ética contable como
competencia profesional se debe tener en consideracion la ley 45 de 1990 y el
codigo de ética emitido por la IFAC. .Asi mismo hacen énfasis en la
responsabilidad que tiene un individuo consigo mismo y con la sociedad en
general, por tal razén debe existir una formacion en valores y principios morales

ya que son los principales componentes de la conciencia.

e Con respecto a las vias y condiciones metodolégicas que se utilizan para el
desarrollo de la ética y la formacion de valores en los estudiantes de contaduria
publica, los docentes plantean que esta formacion no debe partir solamente de un
curso especifico, esto debe ser trasversal en todos los modulos, en donde se
desarrollen situaciones casuisticas, discusiones de comportamientos y de actuar,

ejemplos de cémo tomar decisiones sin ser influenciados.

eSe evidencio que dentro de las estrategias pedagodgicas utilizadas para el
desarrollo de la ética y la formacién de valores en los estudiantes los docentes
fomentan en estos la construccion de un sentido critico propositivo, asi como
también hacer ver al estudiante que ademas de desarrollar esas competencias
para ser profesionales competitivos y rentables en el mercado debe primero
existir una formacién ética y humana, comprender que quiere ser y de qué

manera lo puede obtener.
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1. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS

Teniendo en cuenta la condicion de auxiliar de investigacion, el esfuerzo es por
la obtencién de un efectivo resultado de la investigacion. Para esto es
necesario el cumplimiento de compromisos y ejecucion de actividades bajo la

supervision de los investigadores del proyecto.
Dentro de las actividades desarrolladas estan las siguientes:

» Lectura del proyecto (Modelo didactico para la formacion ética de los

estudiantes de contaduria pablica).

» Lecturade acuerdos y resoluciones:

a) Acuerdo superior N°173 de 2014.

Se establece el estatuto general y la estructura administrativa de la

investigacion en la Universidad Cooperativa de Colombia.

En este acuerdo se establece que las universidades deben ser ese medio
conductor que fomente el desarrollo cientifico en todos los aspectos socio
culturales, ademas se refiere puntualmente a que la Universidad Cooperativa de
Colombia en su Mision y la Vision destaca la importancia de esa cultura

investigativa tanto en estudiantes y docentes.

También se implantan los principios que rigen el sistema universitario de
investigacion y la responsabilidad que este tiene dentro del proceso
investigativo de la universidad; asi como también se describen las actividades

propias de los grupos de investigacion.
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b) Acuerdo N°219 de 2014.

Por el cual se reglamentan las modalidades de trabajo de grado como requisito
para optar a titulos académicos en los programas de pregrado de la Universidad

Cooperativa de Colombia.

En él se acuerda que las modalidades de grado permiten al estudiante aplicar
todos los conocimientos adquiridos en el curso de sus estudios universitarios,
de tal forma que los resultados de estos sirvan como aporte significativo e

impactante dentro de la sociedad.

Ademas se indican las modalidades de grado y los requisitos que debe cumplir

el estudiante para poder aplicar a cualquiera de ellas.

Auxiliar de un proyecto de investigacién: En esta modalidad un estudiante
bajo la supervision del investigador principal realizara las actividades que

contribuyan al desarrollo del proyecto de investigacion.

Analisis sistemético de literatura: En esta modalidad se trata de dar
respuesta a una situacion problema que esté directamente relacionada con el
campo profesional, esto a través de la sintesis de multiples fuentes dando como

resultado una investigacién documental.

Practica social, empresarial y solidaria: Consiste en la realizacion de
actividades para darle solucién a un problema que el estudiante visualice dentro

de la organizacion.

Plan de negocios: Se plantea una idea de negocio en la que se tienen en
cuenta estudios de mercado y demas acciones que garanticen la sostenibilidad

de la idea.

Para cada una de las anteriores modalidades el estudiante debe haber cursado

el 70% de los créditos de su plan de estudio
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c) Resolucién electoral N°840 de 2014.

En esta resolucién se establecen los lineamientos para la conformacién y
desarrollo del trabajo en los semilleros de investigacion para Universidad
Cooperativa de Colombia, se definen los semilleros de investigacion como un
grupo de formacién conformados por docentes-investigadores y estudiantes, los
cuales se vinculan al sistema de investigacion permitiendo adquirir

competencias investigativas.

» BUsqueday lectura de articulos cientificos relacionados con la éticay la
pedagogia:

a) El lugar de la ética profesional en la formacién universitaria- (Navarro, 2000)

El articulo hacia énfasis en que ser profesional no solo implica el poseer
conocimientos y técnicas especificas para la resolucion de problemas
directamente relacionaos con la profesion, y tener un comportamiento fundado

en una ética propia, esta direccionada a la busqueda del beneficio del cliente.

Contar con una educacion superior exclusivamente vocacional alineada a la
preparacion profesional no debe de ninguna manera eximirnos de ese deber
fundamental de la educacién universitaria a la que se refiere Nussbaum (2001)
gue es crear una comunidad de personas que puedan desarrollar pensamiento
critico y que busquen la verdad mas alla de las barreras de género, clase y

nacionalidad, es decir que respeten la diversidad y la humanidad de otros.

Aun cuando cada profesion es distinta, es importante destacar que un
profesional debe ser competente y ademas debe actuar siempre de manera
responsable. Es por esta razon que la formacion fundamentada en la ética y en
los valores en general debe ser una obligacion de las universidades para que

de esta manera los estudiantes puedan reconocer y saber afrontar situaciones
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pudiendo diferenciar lo que estd bien o lo que est4 mal, pero siempre elegir el

actuar correctamente.

b) El profesorado universitario: su concepcion y formacion como modelo de

actuacion ética y profesional. (gonzales)

Este articulo trata diferentes aspectos, entre ellos encontramos al profesor
como modelo educativo. Primeramente se habla del profesor como aquel gestor
de conocimiento que tiene como objetivo motivar y orientar al estudiante y no
como se consideraba anteriormente que solo se encargaba de transmitir

conocimientos con ciertas caracteristicas de verdades absolutas.

Para que el profesor sea un orientador, un guia en el aprendizaje de sus
estudiantes debe ser auténtico en sus relaciones, empatico, lograr comprension
critica, saber escuchar a sus alumnos, asumirlos como sujetos de aprendizaje,
como personas en formacién, con sus virtudes y defectos, aceptarlos tal y como
son, ha de ser tolerante, y al mismo tiempo, propiciar en sus estudiantes el
desarrollo de todas estas cualidades en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
Para este fin, son muy Utiles las metodologias de aprendizaje participativo que
posibilitan al estudiante asumir un papel protagénico en la construccion de
conocimientos y valores en un ambiente dialégico, de respeto y tolerancia a las

diferencias, bajo la guia del profesor. (Navarro, 2000, pag. 2)

Posterior a esto el autor hace referencia a la exigencia de las nuevas
tendencias pedagdgicas las cuales se centran en el profesor y el estudiante
como sujetos de ensefianza y aprendizaje. Es por esto que se debe motivar al
docente a tener un compromiso con el mejoramiento de la calidad de su
practica profesional, velando por ser responsable ético y competente al

momento de ejercer la docencia.
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c) La ensefianza de la ética en las universidades latinoamericanas- (Martinez,
2002)

En el articulo se abordan diferentes concepciones de la ética y la perspectiva
gue tienen los autores frente a la ensefianza de la ética en los planteles

educativos.

Se aborda un aspecto muy importante y es que los estudiantes cuando llegan a
la universidad ya vienen con una formacion en valores establecidos en sus
hogares, antiguas escuelas o la iglesia por tal razén resulta complejo guiar al

estudiante o formarlos bajo determinados principios.
A continuacién mencionaré los puntos centrales tratados en el articulo:

-Hay una tendencia a reconocer la importancia de la ensefianza de la ética en

las escuelas de negocio.

-Aungue aun sigue siendo tema de debate, hay una tendencia a reconocer la
necesidad de incorporar el tema de la ética en los planes de estudio, aun
cuando no hay evidencia empirica concluyente sobre su efectividad para afectar

el comportamiento presente o futuro de los estudiantes.

-Otro aspecto explorado en la literatura es como incorporar el tema de la ética
en el plan de estudios. Tres posturas principales, con sus ventajas y
desventajas, han si do discutidas ampliamente: cursos separados, integracion

curricular y una combinacion de ambas.
» Asesorias con el tutor Alexander Ortiz.
» Disefio de instrumentos de investigacion.( ver anexo)

» Lectura del libro la pedagogia de los valores (Rebecca sierra, William
Bedoya):

a) Los valores se consideran como los principios y los fines que fundamentan y

guian el comportamiento humano, social e individual. No es posible hablar de
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valores si no se piensa en una estructura formativa, en la que el principio y el

centro de la accion sea el hombre. (p.13)

b) EI hombre vive una realidad social donde la naturaleza, la ciencia y la técnica
mediatizan sus relaciones interpersonales; el hombre tiene que relacionarse con
ese mundo (naturaleza, ciencia, técnica), de tal manera que contribuya al
bienestar de todos y se logre su perfeccionamiento y recta utilizacion en orden a
una vida plenamente humana.(p.39)

c) A partir del dialogo en el trabajo de la pedagogia de los valores, se da la
observacion, el analisis, el cuestionamiento, permitiendo el enriquecimiento
personal y comunitario. (p.47)

d) La dignidad: el hogar observa la dignidad colectiva, y de seguro, antes de
tocarte el tema de lo justo, se cumple con la equidad. El hogar ensefia decoro y
buenas maneras; no podra haber campo para la mentira y el engafio ni el
desamor. “El amor por una persona excluye que se la pueda tratar como un
objeto de disfrute”: Juan Pablo Il en “Cruzando el Umbral de la Esperanza”.
(p.54)

e) La experiencia humana es rica en conclusiones sobre el compromiso
pedagdgico que tiene la familia en el proceso de ensefiar a vivir el mundo de los
valores. (P.57)

f) La equidad: hay algo que el hombre tiene y que la conciencia civilista
reconoce, mucho mas nitidamente por las luces del espiritu y es su igualdad
con los semejantes o congéneres. Mas, esa igualdad se vuelve valor cuando el
mismo ser humano comienza a razonar y la llama, en su propia experiencia,
equidad. (p. 60)

g) El quehacer pedagogico esta en no hacer un listado exhaustivo de
enunciados que apunten a los valores, sino en encontrar las vias adecuadas en
el momento indicado, para fortalecer al estudiante y a la comunidad en el
descubrimiento y realizacion de los valores significativos hasta alcanza los mas

auténticos niveles de compromiso. (p.67)
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h) Los valores — (Khuckhohn)-: “Regulan la satisfaccion de los impulsos de
acuerdo con toda la serie de objetivos jerarquicos y duraderos de la
personalidad, con la exigencia de orden por parte, tanto de la personalidad,
como del sistema sociocultural. Y con la necesidad de respetar los derechos de
los demas y del grupo en su conjunto con la vida social”.

i) Para llegar al crecimiento de los valores, la pedagogia de los mismos
requiere del sistema y del orden para confirmar la maxima popular de que “la
practica hace al maestro”. Dicho de otro modo, “hay que meterse al barro”.
Educador y educandos convienen entonces en que la voluntad de hacer cultura
en los valores comprometa a la escuela como disciplina colectiva e individual.
(p.69)

j) La actividad de la escuela participativa y eficiente tiene como causa el
cumplimiento de la disciplina como deber, pero la disciplina como valor se
implanta en la forma en que se estime la autoridad y se respete el orden, para
obtener el éxito propuesto. (p.69)

k) El ser humano es sociable por tendencia natural. La escuela tiene en sus
manos esa tendencia para acrecentarla mediante una adecuada pedagogia.
Una mala accién en este sentido puede cegar la sociabilidad y convertirla en
atisociabilidad. (p.70)

I) En la escuela se estimulan las bases del civismo, convirtiendo a cada alumno
en un abanderado del progreso humano, en el que luzca esplendente del
decoro, la honradez y la armonia sociales. (p.72)

m) El amor: sentimiento, el mas perfecto que se puede dar en un ser humano,
como el que proviene de amar; un acto del ser racional que, muy comunmente
se confunde con los sensualismos de variada indole. Entre los valores el amor
es el fundamento de los valores estables y perdurables. La vida del espiritu
puede testimoniar sobre el valor del amor al hombre para, esta manera,
encausarse hacia el amor de Dios. La experiencia espiritual mediante la fe, por

antonomasia la fe cristiana, es la expresién mas concreta del amor. (p.79)
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n) Asi como el amor induce a la amistad y ésta debe permanecer para que el
amor perdure en su autentico valor como experiencia de vida, la idea del servir
alimenta la virtud del compartir. Compartir es darse la mano entre amigos,
cuando la vida sonrie o cuando se cae en desgracia. (p.82)

0) Aristoteles definié al hombre como un animal politico, porque una de sus
connotaciones es la de que, para vivir socialmente, debe experimentar la
autoridad, el gobierno, el control de comportamientos y asi establecer la paz y
el orden. Una comunidad cimentada en el orden no requiere de un estado fuerte
ni autoritario. De ahi que, desde el punto de vista de los valores, la comunidad
se fortalece cuando sabe apreciarse y apreciar lo que tiene en sus recursos. La
sumatoria de valores en la comunidad es recogida por sus lideres para
establecer las normas de convivencia ciudadana. Es la vocacion del grupo
politico que busca el bien de la comunidad. Las leyes, como producto de las
costumbres, se inspiran en el tejido social de valores que profesan y viven en
los grupos politicos. (p.86)

p) La pedagogia de los valores politicos debe practicarse en cada momento de
la vida publica. La constitucion colombiana de 1991 es realmente un compendio
de valores que debe observar todo ciudadano.

g) Valores como la inviolabilidad de la vida, la igualdad de las personas ante la
ley, las libertades antes enunciadas por via de ejemplo, el derecho de
proteccion a las personas, especialmente las que se encuentran en situaciones
de falencia; el acatamiento a la familia, la mujer, el nifio; la solidaridad con el
obrero, el campesino, la mujer cabeza de familia, los ancianos, las etnias sin
recursos; todos estos valores son derechos que la comunidad debe vivir y
acrecentar mediante los procesos del dialogo, la concertacién , la conciliacion.
La politica tiene la palabra para buscar el desarrollo del pueblo, se repite,
actuando, viviendo, experimentando actos de justicia social. (p.88)
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» Asistencia a la conferencia “La ética como norma o la ética como forma

de vida”. (Maria Victoria Agudelo).
DECALOGO LA ETICA COMO FORMA DE VIDA

a) La finalidad de la ética es encontrar el bien, es decir que se fundamenta en el
hecho de que las personas tienen conciencia de las causas y razones de lo
bueno y malo de la conducta humana, logrando de esta manera guiarnos por el
camino en el que se alcanza el bien comun.

b) La ética se cataloga como el fin supremo al que debe aspirar el hombre no
para el beneficio propio sin para el bien social, por ende se dice entonces que
hacer el bien esté directamente relacionado con la felicidad, esto en cuanto a lo
gue Aristoteles se refiere, que ser feliz se define a partir de obrar bien, de hacer
el bien y ademas vivir bien.

c) Podemos considerar la ética como ese equilibrio entre hacer el bien y la
consecucion de la felicidad.

d) La ética se trata de ser buenos por amor a la humanidad y no por temor a las
leyes, es decir que los principios provienen de cada ser en particular, de
manera autonoma en la que el individuo determina su propia conducta.

e) Se percibe la ética como la conducta que hace integra a una persona y que
no permite que atente contra sus propios principios.

f) La ética debe concebirse como una forma de ser direccionada a la
construccion del buen vivir y el bien estar y no solo quedarse en la obediencia
de preceptos y codigos de conductas sociales.

g) La ética surge de la interioridad de las personas, como resultado de su
eleccion orientada por su conciencia hacia la busqueda del bien del hombre y la
mujer proporcionandoles felicidad.

h) La ética se define como “el mejor de todos los fines, pues se refiere al bien
social o politico, establece lo que se debe hacer o evitar. Un fin perfecto es
aquel que, una vez conseguido, no se siente necesidad por otra cosa, por lo
tanto, el bien mayor de la humanidad es la felicidad, pues, una vez conseguida

27



no se siente otro deseo. La felicidad es, entonces, la suma de todos los bienes,
se identifica con el bien vivir y el bien obrar y tiene una relacion directa con la

accion y no sélo con la posesion. (Paz, 2005,2008 )

i) La ética parte de aquello que se considera justo, ya que la justicia se
concluye como una condicidn necesaria para poder vivir en armonia dentro de
una comunidad.

j) Percibimos la ética como un modo de vivir, en el que involucramos buenas
costumbres y acciones, con el fin de que podamos establecer una convivencia

pacifica en la sociedad.
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2. APORTE DE LA EXPERIENCIA COMO FORMACION PROFESIONAL

El hacer parte de este proyecto de investigacion asi como la realizacion de las

diferentes actividades que como auxiliar de investigacion me competen han

contribuido en buena manera en el enriquecimiento de conocimientos sobre

la

ética, la pedagogia y la importancia de esta en los estudios profesionales. Es de

suma importancia resaltar que el hacer parte de este tipo de proyectos nos permite

adentrarnos en el tema, conocer diferentes puntos de vista y darnos cuenta de la

importancia que se le esta dando a la inclusion de los valores en las carreras

universitarias, con el fin de formarnos como profesionales integros y competentes

gue siempre velan por el bienestar colectivo.

Al realizar cada una de estas actividades con el mayor de los compromisos me
ha permitido tener una perspectiva diferente de la formacion profesional, ya que
no era muy consciente de la importancia que radica incluir en nuestra vida
profesional todos esos valores que desde nuestros hogares y la escuela nos
han venido inculcando. Es de suma importancia comprometernos con la
sociedad y con nosotros mismos con el fin de fortalecer ese cumulo de valores
gue se han ido perdiendo. Considero que hacer parte de este proyecto como
auxiliar de investigacion ha enriquecido mi formacion como profesional y como

persona.

Hacer parte de este proyecto me permitié abrir los 0jos ante esta situacion que
en realidad nos compete a todos y no solo a los contadores publicos, si bien es
cierto que debemos regirnos bajo un cédigo de ética y una serie de normas
establecidas, es deber de todos y cada uno de los profesionales que se
encuentran en el mundo laboral luchar por una sociedad en la que primen los
valores, la justica y por ende un buen vivir y con mayor motivacion en este

momento donde se ha hecho tan comun casos de corrupcion y de injusticias.
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Considero que realizar proyectos de este tipo nos permite aterrizar en las
situaciones actuales, nos permite adentrarnos en casos puntuales y reales que
de alguna u otra manera nos sensibiliza, logrando de esta manera un cambio de
actitud y pensamientos que aportan positivamente en la reconstruccion de

nuestra sociedad.

3. CONCLUSIONES

La formacién en valores es de suma importancia en la vida social de los seres
humanos ya que estos hacen mejor persona a quienes los poseen. Percibimos
la ética como ese valor arraigado a cada persona, que nos permite identificar lo
bueno de lo malo y que nos orienta a actuar correctamente. El hombre es un
ser axiolégico que en el dia a dia tiene la oportunidad de formarse y mejorar en
cada aspecto de su vida, lo anterior lo va logrando con la préactica de los
valores, es por esto que se debe orientar y motivar a que las personas

fortalezcan la vivencia de sus valores.

El deseo y la necesidad de incluir modelos didacticos en la formacion ética de
los estudiantes surge debido a la falta de compromiso que tenemos los
estudiantes para con la munidad a la que hacemos parte, se evidencia mucho el
individualismo y el actuar sin tener presente los principios y valores que nos
hacen seres sociales; asi como también es evidente que la formacion
académica desde siempre se ha enfocado en tratar meramente temas
relacionados con la carrera universitaria y quizds a dejado a un lado la

pedagogia en valores.

Hortal (2002) afirma: ...”es importante que la ética profesional no sea solo una
asignatura que estudien los alumnos que se preparan para ser futuros
profesionales. También los profesores de las diferentes disciplinas tienen que
implicarse en el debate ético dentro y fuera del aula, no para convertir su
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disciplina en una asignatura de ética, sino para hacer ver que ella tiene una
dimension practica de la que el profesor que la ensefia y el profesional que la

aplica son responsables” (p.18).

Cabe resaltar el papel fundamental del docente en el acompafiamiento de la
formacién universitaria, si bien en cierto que el estudiante debe formar sus
propios valores y criterios, el docente debe asumir el compromiso de integrar
los saberes y de encaminar al estudiante por la linea de lo justo y el bien

colectivo.
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5. ANEXOS

TECNICAS A APLICAR PARA CADA OBJETIVO ESPECIFICO

NO. Objetivos / Técnicas Andlisis de Documentos Observacion Entrevista en Grupos de
Participante Profundidad Discusién
1- Disefiar un sistema de | Andlisis de documentos Entrevista en
indicadores y parametros | oficiales en cada profundidad con
éticos y axioldgicos, | programa académico. los profesores.
teniendo en cuenta la Analisis de documentos Esta técnica se
configuracion  didactica legislativos sobre la ética aplicara al menos
interna de los valores y contable. a un profesor por
de la formacion ética cada semestre, en
como competencia cada universidad.
profesional.
2 Formular las vias | Analisis de documentos Entrevista en

metodolégicas para la
formacion ética y el
desarrollo axiologico de

los estudiantes de

oficiales en cada

programa académico.

Analisis de documentos

legislativos sobre la ética

profundidad con
los profesores.
Esta técnica se

aplicara al menos
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contaduria publica.

contable.

a un profesor por
cada semestre, en

cada universidad.

Identificar las exigencias

didacticas, éticas vy
axiolégicas en la
educacion contable

universitaria, mediante la
aplicacién de un conjunto
de técnicas y estrategias
metodoldgicas,

generales y especificas,
para la formacién ética y
el desarrollo axiologico

de los estudiantes.

Andlisis de documentos
oficiales en cada

programa académico.

Analisis de documentos
legislativos sobre la ética

contable.

Observar
actividades
docentes de un
profesor por
cada semestre
en cada

universidad.

Entrevista en
profundidad con
los profesores.
Esta técnica se
aplicarad al menos
a un profesor por
cada semestre, en

cada universidad.

Se hara un
grupo de
discusién en
cada semestre
y en cada
universidad,

integrado por 8
estudiantes

como minimo y
10 como

maximo.
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PROTOCOLO PARA APLICACION DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

Analisis de

Documentos

Observacion

Participante

Entrevista en Profundidad

Grupos de Discusion

Aspectos a analizar:

* Indicadores y
criterios éticos y
axioldgicos.

* Vias y condiciones
metodoldgicas para la
formacion ética y el
desarrollo axioldgico.
* Estrategias
pedagdgicas para el
desarrollo de la ética 'y
la formacion de
valores.

Condiciones
didacticas, éticas 'y

axiologicas

Aspectos a
observar en las
clases:

» Condiciones
didacticas, éticas
y axiolégicas en
la educacion
contable
universitaria.
Estrategias
pedagogicas para
el desarrollo de la
éticay la
formacion de
valores de los

estudiantes

Preguntas para la entrevista en
profundidad a los profesores:

¢, Qué indicadores y criterios éticos y
axiolégicos deben tenerse en cuenta para
la formacion ética contable como
competencia profesional?

¢,Cuadles son las vias y condiciones
metodoldgicas que utilizas para el
desarrollo de la ética y la formacién de
valores en los estudiantes de contaduria
publica?

¢, Qué estrategias pedagdgicas utilizas
para el desarrollo de la ética y la formacion
de valores en los estudiantes?

¢,Cuales son las condiciones didacticas,
éticas y axioldgicas en la educacién

contable universitaria?

Preguntas para el grupo
de discusion con los
estudiantes:

* ¢, Qué condiciones
didacticas, éticas y
axiologicas en la
educaciéon contable
universitaria han aplicado
los profesores en sus
clases?

¢, Qué estrategias
pedagdgicas utilizan los
profesores el desarrollo
de la ética y la formacion
de valores en los

estudiantes?
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ENTREVISTA A PROFUNDIDAD

1. ¢Qué indicadores y criterios éticos y axiolégicos deben tenerse en

cuenta para la formacién ética contable como competencia profesional?

2. ¢Cuales son las vias y condiciones metodoldgicas que utilizas para el
desarrollo de la ética y la formaciéon de valores en los estudiantes de

contaduria publica?

3. ¢Qué estrategias pedagdgicas utilizas para el desarrollo de la éticay la

formacion de valores en los estudiantes?

4. ;Cuéles son las condiciones didéacticas, éticas y axioldgicas en la

educacion contable universitaria?

PREGUNTAS PARA LOS GRUPOS DE DISCUSION

1. ;Qué exigencias didéacticas, éticas y axiolégicas en la educacion

contable universitaria han aplicado los profesores en sus clases?

2. ¢Qué técnicas y estrategias metodoldgicas utilizan los profesores para

la formacion éticay el desarrollo axiologico de los estudiantes?
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