
IMPLEMENTACIÓN DE NIIF PARA PYMES                                                                1 
 

 

 

 

 

 

Implementación de las Normas Internacionales de Información Financiera para la 

Compañía Hernández Consultores Organizacionales Ltda. 

 

Daniela Tabares Alarcón y Sindy Andrea Jaime Ramírez 

 

 

Alba Lucia Galvis Gómez – Asesora temática 

Milena Velandia Tamayo – Asesora metodológica 

Brenda Yineth Pineda Bedoya – Profesora del seminario 

Universidad Cooperativa de Colombia 

Octubre de 2020 

 

 

 

 

Notas de Autor 

Daniela Tabares Alarcón, Seminario Opción de Grado en NIIF y Tributaria para las Pymes 

Facultad de Ciencias Administrativas, Contaduría Pública, Universidad Cooperativa de 

Colombia, Pereira Risaralda 

Correspondencia relacionada con este documento enviar al correo 

daniela.tabaresa@campusucc.edu.co 



IMPLEMENTACIÓN DE NIIF PARA PYMES                                                                2 
 

Resumen .................................................................................................................................... 8 

Abstract....................................................................................................................................... 9 

Introducción .............................................................................................................................. 10 

Descripción y Formulación del Problema .................................................................................. 11 

Objetivos ................................................................................................................................... 11 

Objetivo General ...................................................................................................................11 

Objetivos Específicos ............................................................................................................11 

Justificación .............................................................................................................................. 11 

Marco de Referencia ................................................................................................................. 12 

Ley 1314 del 13 de julio del 2009 ..........................................................................................12 

Decreto 2706 de 2012 ...........................................................................................................12 

Decreto 2784 del 8 de diciembre del 2012 ............................................................................13 

Decreto 1851 del 29 de agosto del 2013 ...............................................................................13 

Decreto 3019 del 27 de diciembre del 2013 ..........................................................................13 

Decreto 3022 del 27 de diciembre del 2013 ..........................................................................14 

Decreto 2129 del 24 de octubre del 2014 ..............................................................................14 

Decreto 2420 del 14 de diciembre del 2015 ..........................................................................14 

Metodología .............................................................................................................................. 15 

Resultados Obtenidos ............................................................................................................... 16 

Conclusiones ............................................................................................................................ 16 

Recomendaciones .................................................................................................................... 17 

Anexos ...................................................................................................................................... 17 

Anexo 1. Introducción al Manual de Políticas Contables .......................................................17 

Objetivo del Manual ...........................................................................................................17 

Alcance .............................................................................................................................18 

Vigencia ............................................................................................................................18 

Hernández Consultores Organizacionales Ltda. ................................................................18 

Misión ................................................................................................................................18 

Visión ................................................................................................................................18 



IMPLEMENTACIÓN DE NIIF PARA PYMES                                                                3 
 

Valores Corporativos .........................................................................................................18 

Manual de Políticas Contables ..............................................................................................19 

Instrumentos Financieros del Activo ......................................................................................19 

Política de Efectivo y Equivalente al Efectivo ....................................................................19 

Definición. .....................................................................................................................19 

Reconocimiento. ............................................................................................................19 

Medición Inicial. .............................................................................................................20 

Presentación. ................................................................................................................20 

Información a Relevar. ..................................................................................................20 

Política de Inversiones en Asociadas ................................................................................21 

Definición. .....................................................................................................................21 

Medición Inicial. .............................................................................................................21 

Modelo de participación. ................................................................................................21 

Deterioro. ......................................................................................................................22 

Descontinuación del Método de Participación. ..............................................................22 

Presentación de los Estados Financieros. .....................................................................22 

Información a revelar. ....................................................................................................22 

Política de Instrumentos financieros (Activo) .....................................................................22 

Definición. .....................................................................................................................22 

Reconocimiento. ............................................................................................................23 

Medición Inicial. .............................................................................................................23 

Medición Posterior. ........................................................................................................23 

Información a Relevar. ..................................................................................................24 

Política de Cuentas por Cobrar .........................................................................................25 

Definición. .....................................................................................................................25 

Reconocimiento. ............................................................................................................25 

Medición Inicial. .............................................................................................................25 

Deterioro en Cuentas. ...................................................................................................25 

Castigo de cartera o baja de cuenta. .............................................................................26 

Presentación de los estados financieros. .......................................................................26 

Información a Relevar. ..................................................................................................26 

Política de Inventarios .......................................................................................................26 

Definición. .....................................................................................................................26 



IMPLEMENTACIÓN DE NIIF PARA PYMES                                                                4 
 

Medición Inicial. .............................................................................................................26 

Costo de adquisición. ....................................................................................................26 

Sistema de inventario. ...................................................................................................27 

Dar de baja. ...................................................................................................................27 

Presentación de los estados financieros. .......................................................................27 

Información a revelar. ....................................................................................................27 

Política de Activos por Impuestos Corrientes y Diferido ....................................................27 

Definición. .....................................................................................................................27 

Reconocimiento. ............................................................................................................27 

Base Fiscal. ...................................................................................................................28 

Medición Inicial. .............................................................................................................28 

Presentación en los Estados Financieros. .....................................................................29 

Información a revelar. ....................................................................................................29 

Política de Propiedad, Planta y Equipo ..............................................................................29 

Definición. .....................................................................................................................29 

Reconocimiento. ............................................................................................................29 

Medición Inicial. .............................................................................................................30 

Medición Posterior. ........................................................................................................30 

Depreciación. ................................................................................................................30 

Vida Útil. ........................................................................................................................31 

Método de Depreciación. ...............................................................................................31 

Deterioro. ......................................................................................................................31 

Propiedades, Plantas y Equipos Mantenidos para la Venta ...............................................31 

Baja en Cuentas. ...........................................................................................................31 

Información a Revelar. ..................................................................................................31 

Política de Activos Intangible destinados a la plusvalía .....................................................32 

Definición. .....................................................................................................................32 

Reconocimiento. ............................................................................................................32 

Medición Inicial. .............................................................................................................33 

Información a Relevar. ..................................................................................................33 

Política de Provisiones y Contingencias ............................................................................34 

Definición. .....................................................................................................................34 

Reconocimiento. ............................................................................................................34 



IMPLEMENTACIÓN DE NIIF PARA PYMES                                                                5 
 

Medición Inicial. .............................................................................................................34 

Medición Posterior. ........................................................................................................35 

Información a revelar. ....................................................................................................35 

Instrumentos Financieros del Pasivo .....................................................................................36 

Política de Pasivo ..............................................................................................................36 

Definición. .....................................................................................................................36 

Política de Obligaciones Financieras y Cuentas por Pagar ...............................................37 

Definición. .....................................................................................................................37 

Reconocimiento. ............................................................................................................37 

Medición Inicial. .............................................................................................................37 

Presentación de los Estados Financieros. .....................................................................37 

Información a Revelar. ..................................................................................................37 

Política de Instrumentos financieros (Pasivo) ....................................................................38 

Definición ......................................................................................................................38 

Reconocimiento. ............................................................................................................38 

Medición Inicial. .............................................................................................................38 

Medición Posterior. ........................................................................................................38 

Información a Relevar. ..................................................................................................39 

Política de Pasivos por Impuestos Corrientes y Diferido....................................................40 

Definición. .....................................................................................................................40 

Reconocimiento. ............................................................................................................40 

Medición Inicial. .............................................................................................................40 

Información a Relevar. ..................................................................................................41 

Política de Beneficios a Empleados ..................................................................................41 

Definición. .....................................................................................................................41 

Reconocimiento. ............................................................................................................41 

Medición Inicial. .............................................................................................................42 

Reconocimiento. ............................................................................................................42 

Información a revelar. ....................................................................................................43 

Instrumentos Financieros del Patrimonio...............................................................................43 

Política de Patrimonio .......................................................................................................43 

Clasificación. .................................................................................................................43 

Política de Ingresos Ordinarios..........................................................................................44 



IMPLEMENTACIÓN DE NIIF PARA PYMES                                                                6 
 

Definición. .....................................................................................................................44 

Reconocimiento. ............................................................................................................44 

Información a relevar. ....................................................................................................45 

Política de Hechos Posteriores ..........................................................................................46 

Definición. .....................................................................................................................46 

Reconocimiento y Medición. ..........................................................................................46 

Información a revelar. ....................................................................................................47 

Política de Costos y Gastos ..............................................................................................47 

Definición ......................................................................................................................47 

Reconocimiento .............................................................................................................48 

Política de Estados Financieros ........................................................................................48 

Identificación de los estados financieros ........................................................................49 

Estado de la Situación Financiera .................................................................................50 

Estado del Resultado Integral y Estado de Resultados .................................................54 

Estado de Cambios en el Patrimonio .............................................................................54 

Estado de Flujos de Efectivo .........................................................................................55 

Notas a los Estados Financieros ...................................................................................57 

Anexo 2. Resultados de Conversión .....................................................................................58 

Estados Financieros Bajo Norma Local 2014 ....................................................................58 

Estado de Situación Financiera de Apertura (ESFA) .........................................................60 

Comprobante de Reclasificaciones ...................................................................................62 

Comprobante de Ajustes ...................................................................................................63 

Estados Financieros Bajo NIIF ..........................................................................................63 

Revelaciones .....................................................................................................................65 

Revelación 1: Bases de Presentación ...............................................................................65 

Revelación 2: Moneda Funcional y de Presentación .........................................................65 

Revelación 3: Políticas contables significativas aplicadas .................................................65 

Revelación 4. Efectivo y Equivalente al Efectivo ...............................................................66 

Revelación 5. Inversiones de Instrumentos de patrimonio y acuerdos conjuntos ..............67 

Revelación 6. Cuentas por cobrar .....................................................................................67 

Revelación 7. Propiedad, Planta y Equipo .........................................................................68 

Revelación 8. Obligaciones financieras .............................................................................68 

Revelación 9. Proveedores ...............................................................................................69 



IMPLEMENTACIÓN DE NIIF PARA PYMES                                                                7 
 

Revelación 10. Cuentas por Pagar ....................................................................................69 

Revelación 11. Impuestos, Gravámenes y Tasas ..............................................................70 

Revelación 12. Obligaciones Laborales .............................................................................70 

Revelación 13. Otros pasivos ............................................................................................70 

Revelación 14. Patrimonio .................................................................................................70 

Revelación 15. Ingresos de Actividades Ordinarias ...........................................................71 

Revelación 16. Costos de Venta .......................................................................................71 

Revelación 17. Gastos de Administración .........................................................................72 

Revelación 18. Otros Ingresos ..........................................................................................72 

Revelación 19. Otros Gastos .............................................................................................72 

Referencias ............................................................................................................................... 73 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



IMPLEMENTACIÓN DE NIIF PARA PYMES                                                                8 
 

Resumen 

El presente trabajo tiene como objetivo demostrar la importancia de la implementación de las 

normas internacionales de la información financiera (NIIF) en las pequeñas y medianas 

empresas, con el fin de volverse competitiva a nivel comercial y nacional, llevando mayor 

organización contable y financiera. 

La implementación de las Niif requiere de comunicación, capacitación e ilustración para su 

implementación y es así como se pretende que la compañía Hernández Consultores 

organizacionales Ltda logré su adopción por primera vez. 

Palabras claves: Capacitación, Ilustración, Implementación, NIIF 
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Abstract 

The objective of this paper is to demonstrate the importance of the implementation of 

international financial reporting standards (IFRS) in small and medium-sized companies, in 

order to become commercially and nationally competitive, leading to a greater accounting and 

financial organization. 

The implementation of the IFRS requires communication, training and illustration for its 

implementation and this is how it is intended that the company Hernández 

consultoresorganizacionalesLtda achieved its adoption for the first time. 

Keywords: IFRS, Illustration, Implementation, Training 
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Introducción 

El presente trabajo tiene como fin dar a conocer la importancia de la aplicación de 

Normas Internacionales de la Información Financiera (NIIF) más conocida por sus siglas en 

ingles IFRS en las pequeñas y medianas empresas; ya que identifica, mide, clasifica, reconoce 

e interpreta los hechos económicos que se registran en las empresas. La adopción o 

transformación de las NIIF ofrece el mejoramiento contable y financiero utilizando diferentes 

técnicas y un marco técnico normativo para presentar información con transparencia, 

comparabilidad y eficiencia en los estados financieros siendo así como las empresas crecen 

económicamente, atraen inversionistas y sobresalen en el mercado, evidenciando cifras 

transparentes y en tiempo actual para tener plena claridad de su situación financiera. 

Las NIIF se implementa como bases para la presentación de los estados financieros, 

donde beneficia todo el personal de la entidad y facilita la toma de decisiones presentando la 

información de manera fidedigna y ofreciendo mayor claridad en sus operaciones contables y 

financieras, por tal motivo se recopila la normatividad que rige las Normas Internacionales ya 

que se establecen decretos reglamentarios para los grupos I siendo organizaciones de interés 

público, grupo II como las medianas empresas y el grupo III como las microempresas, para que 

cada una de manera responsable presente su implementación. 

Las estudiantes de la Universidad Cooperativa de Colombia de la facultad y programa 

de Contaduría Pública realizan un estudio de casos y la conversión de una empresa 

correspondiente al grupo ll con actividades de consultoría de gestión que maneja su 

contabilidad bajo los principios de contabilidad generalmente aceptados en Colombia, 

implementando las tutorías a lo largo del seminario de grado, consultando su normatividad 

correspondiente, implementando y estableciendo las políticas contables con respecto a los 

estados presentados del año 2014 y realizando el estado de situación financiera de apertura 

(ESFA). 
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Descripción y Formulación del Problema 

En el año 2014 se analiza que muchas empresas inician con el periodo de preparación 

obligatorio para la implementación de las normas internacionales de la información financiera, 

ya que según el cronograma de convergencia iniciaría la transición en el 2015, por tal motivo 

una compañía mediana deberá afianzar las niif con el fin de abarcar mercados, depositar valor 

y confianza en la empresa, y así facilitar los recursos de posibles inversionistas nacionales e 

internacionales, por lo tanto daremos solución al siguiente interrogante ¿Cómo implementar las 

Normas Internacionales de la Información Financiera?  

Objetivos 

Objetivo General 

Implementar las Normas Internacionales de Información Financiera en la empresa 

Hernández Consultores Organizacionales Ltda. 

Objetivos Específicos 

• Hacer revisión de Estados Financieros y elaboración del ESFA 

• Diagnosticar el estado actual de la información financiera y contable de la compañía. 

• Crear un plan de trabajo para la etapa de implementación de las NIIF en la empresa. 

• Construcción de políticas contables para el manejo adecuado de la información.  

Justificación 

El presente estudio de casos tiene como fin demostrar la importancia de conocer el 

conflicto al que se enfrentan día a día los Contadores públicos, Revisores Fiscales y Gerentes 

en las pequeñas y medianas empresas de Risaralda con la implementación de las nuevas 

Normas Internacionales, hoy en día se busca plantear la alternativa de adopción como una 

oportunidad y no como inconveniente con el fin de desarrollar a fondo los conocimientos en los 

administradores financieros unificando criterios e identificando las debilidades del equipo de 

trabajo, para así presentar acciones de mejora continua afianzando las habilidades. 
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Marco de Referencia 

Para la implementación de las NIIF existen leyes y decretos que hace referencia a la 

legalidad y obligatoriedad del cumplimiento de estas, también regulan el paso a paso de su 

implementación de acuerdo a la clasificación de la empresa, es por ello que se hace mención 

de las regulaciones presentadas para la adopción en Colombia. 

Es necesario tener en cuenta instituciones como El International Accounting Standard 

Committee (IASC) el cual se constituyó en 1973 como un acuerdo de instituciones 

profesionales de Australia, Canadá, Francia, Alemania, Japón, México, Países Bajos, Reino 

Unido Irlanda y USA. Posteriormente se fueron sumando institutos de la mayoría de países, 

miembros también de IFAC (Federación Internacional de Contadores). 

En el 2000. IOSCO La Organización Internacional de Reguladores de Bolsas de 

Valores, recomienda el uso de las Normas para los emisores de valores internacionales; en el 

2001 se realizan Cambios relevantes estructurales que llevan al IASC a convertirse en un 

organismo independiente con sede en Londres regido por una fundación.(Edith, Global 

Business Solutions Limitada, 2010) 

Ley 1314 del 13 de julio del 2009 

Esta Leyemitió los principios y normas de contabilidad e información financiera y de 

aseguramiento de información aceptados en Colombia; su misión consistió en desarrollar las 

Normas que aportan transparencia, rendición de cuentas y eficiencia a los mercados 

financieros de todo el mundo, la norma consiste en la reglamentación de convergencia con los 

estándares estipulados, imponer al consejo técnico de la contaduría pública como redactor 

único de las normas de convergencia, separación de normas contables y las normas tributarias, 

fijación de los plazos para la puesta en marcha de la convergencia. 

Decreto 2706 de 2012 

 El decreto anteriormente señalado hace referencia a las pequeñas empresas y su 

implementación de NIIF, define como microempresas una institución económica que no posee 
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más de diez (10) trabajadores o que sus activos no superen 500 salarios mínimos legales 

vigentes, tener un establecimiento de comercio y que este lugar no figure como franquicia, sede 

o establecimiento autorizado; este decreto describe cada objetivo de los estados financieros 

para que sea útil, establece también los conceptos necesarios para que los estados se 

presenten adecuadamente. Los principios que nombra esta normatividad hacen referencia al 

estado de resultados y de situación financiera de las microempresas los cuales deberán 

crearse con base en contabilidad bajo causación, el costo histórico será su base para la 

presentación de los estados y que la entidad deberá estar en pleno ejercicio de su actividad 

económica y no en liquidación. 

Decreto 2784 del 8 de diciembre del 2012 

 En este decreto se reglamenta el marco técnico para los preparadores de información 

financiera que conforma el grupo 1, que serían los emisores de valores, entidades de interés 

público, entidades que no estén en los incisos anteriores y que tenga más de 200 empleados, 

activos superiores a 30.000 salarios mínimos legales mensuales entre otras características. 

Decreto 1851 del 29 de agosto del 2013 

 El decreto por el cual se reglamenta la Ley 1314 de 2009 sobre el marco técnico 

normativo para preparadores de información financiera clasificados en el literal a del artículo 1 

del Decreto 2784 del 2012, es decir los establecimientos bancarios, corporaciones financieras, 

compañías de financiamiento, cooperativas financieras y entidades aseguradoras, donde sus 

estados financieros individuales y separados no aplican la NIC 29, NIFF 9 NIIF 4 salvo algunos 

tratamientos específicos. 

Decreto 3019 del 27 de diciembre del 2013 

 En el cual se modifica el marco técnico normativo de información financiera para las 

microempresas en el Decreto 2706 del 2012, donde las microempresas que tuviesen menos de 

10 trabajadores o activos por valor de 500 salarios mínimos mensuales legales serian 

clasificadas dentro del grupo 3 para lo cual se adiciona tener ingresos brutos anuales inferiores 



IMPLEMENTACIÓN DE NIIF PARA PYMES                                                                14 
 

a 6.000 salarios mínimos mensuales legales vigentes, y para pertenecer a este grupo deberá 

cumplirse los 3 a cabalidad. 

Decreto 3022 del 27 de diciembre del 2013 

 Por el cual se reglamenta el marco técnico normativo de los preparadores de 

información financiera que conformen el grupo 2, consideradas como las entidades que no 

cumpla con los requisitos del artículo 1 del Decreto 2784 del 2012 y sus modificaciones o 

adiciones, o el Decreto 2706 del 2012 y los administradores de sociedades comisionistas de 

bolsa de valores, los negocios fiduciarios y cualquier otro vehículo de propósito especial que no 

apliquen o establezcan contractualmente el marco técnico normativo en el anexo del Decreto 

2784 de 2012 

Decreto 2129 del 24 de octubre del 2014 

 Señala un nuevo plazo para los preparadores de información financiera del grupo 2 

cumplan lo señalado en el parágrafo 4 del artículo 3 Decreto 3022 del 2013, donde se 

informará a la superintendencia correspondiente hasta el 31 de diciembre del 2014 que las 

entidades que pertenezcan al grupo uno pueda aplicar el marco técnico normativo establecido 

al grupo 2 pero cumpliendo el cronograma establecido de adopción por primera vez del grupo 

dos. 

Decreto 2420 del 14 de diciembre del 2015 

Establece una clasificación grupal, los requerimientos clasificatorios para pertenecer a 

cada grupo y los periodos (transición y aplicación), creando como anexos los nuevos marcos 

normativos técnicos para cada grupo; La clasificación se instauró de la siguiente manera: 

Grupo I: Estándar Pleno – Anexo 1 (Full IFRS) 

Grupo II: Estándar Pymes – Anexo 2 (IFRS forSME’s) 

Grupo III: Micro-entidades – Anexo 3 (Marco local)(Sanchez, 2018) 
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Las Normas para las pequeñas y medianas empresas consta de 35 secciones en las 

cuales se incorporan los principios contables que provienen de NIIF completas, la simplificación 

implica la eliminación de algunos tratamientos permitidos según las NIIF completas, la 

eliminación de asuntos y requerimientos de revelación que generalmente no son relevantes 

para las PYMES con lo cual se logra la reducción significativa, las entidades que tienen 

obligación publica de rendir cuentas y que por lo tanto se encuentran fuera del alcance de la 

NIIF para las PYMES abarcan aquellas entidades cuyas acciones o cuyos instrumentos de 

pasivo se negocian en el mercado público, bancos, cooperativas de crédito, intermediarios de 

bolsa, fondos de inversión y compañías de seguros (IFRS,2013) 

Consecutivamente, con la ley 1819 del 2016 se realizó la reforma tributaria estructural 

en Colombia y con el artículo 21-1 se estableció la información financiera como base para la 

determinación del impuesto de renta, con excepciones que continúan generando diferencias y 

que deberán ser reveladas en un reporte denominado “conciliación fiscal”.(Sanchez, 2018) 

Es así como se las normas internacionales han avanzado hace 9 años y donde se 

dispone abiertamente de muchos cambios y actualizaciones para las empresas colombianas. 

Metodología 

La metodología aplicada en el presente trabajo consistió en analizar y poner en práctica 

los temas del seminario, partiendo de la información suministrada para la elaboración del 

manual de políticas contables bajo estándares internacionales y captando loscriterios 

profesionales que se presenta a diario en las organizaciones llevando a cabo su normatividad 

vigente y la aplicación del ESFA (Estado de Situación Financiera de Apertura) con sus 

respectivos ajustes en la empresa asignada con actividad económica de servicios de 

consultoría llamadaHernández Consultores Organizacionales Ltda. 

 En el estudio del caso se tuvo en cuenta las secciones de las Normas para PYMES que 

se deberá aplicar a la entidad por medio de los estados financieros presentados a diciembre del 

2014. 
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Resultados Obtenidos 

 En el desarrollo y contextualización de las Normas, se percibe que muchas empresas 

en el mundo actual han escuchado sobre NIIF pero desconocen su objetivo e importancia, 

adicional a esto para las pequeñas y medianas empresas el conocimiento e implementación de 

estas normas requiere un valor adicional, puesto que la administración deberá conocer a 

cabalidad su comportamiento para ponerlo en marcha y se requiere de personal calificado para 

este proceso, es por esto que como estudiantes de la Universidad Cooperativa de Colombia 

mediante el presente trabajo se pretende adaptar el conocimiento sobre las NIIF de manera 

comprometedora y profesional; aplicando correctamente la implementación en la entidad 

encargada. 

Así se identifica que la empresa pertenece al grupo numero 2 dentro de la clasificación 

ya mencionada; Por tal motivo Hernández Consultores Organizacionales Ltda. presenta sus 

rubros al 31 de diciembre del 2014, y con respecto a ellos se desarrollará un manual de 

políticas bajos los estándares internacionales donde indique su respectivo reconocimiento 

inicial, su medición, presentación y revelación dentro de los estados financieros. 

 Las políticas sirven como acuerdos o bases que rigen el comportamiento de las cuentas 

dentro de la contabilidad, es por ello que tendrá importancia dentro de toda la entidad en 

cuanto a áreas y cargos asumidos, puesto que cada persona y departamento deberá tener en 

cuenta su política al momento de llevar a cabo el funcionamiento de la actividad que 

corresponda, para así reflejar total transparencia en la contabilidad y por consecuente en los 

estados financieros proporcionando mayor capacidad de confiabilidad para los inversionistas. 

Conclusiones 

 La empresa deberá capacitarse para la adecuada implementación de las normas, 

conociendo su importancia y compromiso que otorga a la comunidad interna de la entidad, 

como directivos y demás involucrados con el fin de crecer empresarialmente aumentando la 

posibilidad de competitividad en el mercado de consultorías. 
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 La entidad deberá inspeccionar periódicamente el adecuado cumplimiento de las 

normas internacionales según lo pactado en las políticas contables para una contabilidad fiable 

y transparente que garantice el funcionamiento de las NIIF. 

Recomendaciones 

 Se recomienda a la entidad, comprender y capacitarse con respecto a las normas 

internacionales con el fin de tener claridad acerca de la actualidad contable, esto permite mayor 

facilidad para la operación de la empresa y llevar una contabilidad al día en cuanto a 

normatividad, adicional se recomienda tener en cuenta las políticas contables al momento de 

realizar las operaciones contables. 

Anexos 

Anexo 1. Introducción al Manual de Políticas Contables 

 Dando cumplimiento a la Ley 1314 del 2009 que regula los principios y normas de 

contabilidad de la información financiera y teniendo en cuenta la derogación de los Decretos 

2649 y 2650 de 1993, la entidad Hernández Consultores Organizacionales Ltda. con NIT 

801.138.817- 9 ubicada en la Carrera 8 No. 22-75.  Se acoge a la implementación de las 

Normas Internacionales, según lo descrito en la clasificación perteneciente del grupo II, 

implementando el manual de políticas contables con un lenguaje universal para el 

entendimiento de los mismos en los diferentes usuarios tanto internos como externos. 

Objetivo del Manual 

 El manual de políticas contables tiene por objetivo plantear, acordar el principio, bases y 

demás tratamientos que se dará a las cuentas de los estados financieros basados en la Norma 

Internacional de la Información Financiera en desarrollo bajo la Ley 1314 del 2009 y el Decreto 

3022 del 2013 la cual corresponde al grupo II. 
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Alcance 

 El manual pretender establecer el reconocimiento y medición de las cuentas, 

preparación y presentación de los estados financieros y la información a revelar. 

Vigencia 

 El manual de las políticas contables entrara en vigencia el 1 de enero del 2015 hasta el 

momento que sea derogada la aplicación de las NIIF para Pymes. 

Hernández Consultores Organizacionales Ltda. 

La sociedad Hernández Consultores Organizacionales Ltda fue constituida el día 22 de 

marzo del año 2012 bajo escritura pública No. 458 y matricula mercantil No. 004571 de la 

Cámara de Comercio de Bogotá y con un plazo de duración indefinida, su objeto social es el 

desarrollo de actividades de consultoría de gestión en el sector de administración empresarial 

y/o consultoría con Código CIIU 7020. 

Misión 

 Ofrecer el mejor servicio de consultorías de gestión, dando alta calidad a los clientes 

para el mejoramiento continuo y actualización constante en sus organizaciones. Satisfaciendo 

las necesidades y expectativas de los clientes con el fin de proporcionar confiabilidad en 

nuestro trabajo. 

Visión 

 Llegar a ser la mejor empresa de servicios de consultoría de gestión caracterizándose 

por su innovación y calidad. 

 Ser reconocida por su profesionalidad y buen manejo del servicio al cliente, tratando 

siempre con responsabilidad, puntualidad y respeto. 

Valores Corporativos 

Transparencia, responsabilidad, cumplimiento, respeto, disponibilidad, integridad, 

disciplina y trabajo en equipo. 
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Manual de Políticas Contables 

La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. Determina las siguientes 

cuentas según los términos establecidos en los estándares internacionales. 

a. Activo: recurso controlado como resultado de sucesos pasados, del que la entidad espera 

obtener beneficios económicos a futuro 

b. Pasivo: obligaciones presentes, surgida a raíz de sucesos pasados, al vencimiento de la cual y 

para cancelarse y la entidad espera desprenderse de recursos que incorporen beneficios 

económicos. 

c. Patrimonio: se considera la parte residual de los activos una vez deducidos los pasivos. 

d. Ingresos: incrementos en los beneficios económicos, producidos a lo largo del periodo bien sea 

por la actividad principal u ordinaria de la compañía, decrementos de las obligaciones y otras 

ventas que se puedan llegar a presentar de activos o derechos que posee la empresa. 

e. Gastos: decrementos en los beneficios económicos, producidos a lo largo del periodo sobre él 

se informa, bien sea disminución del valor de los activos, generación de aumento de pasivos 

que afecten decrecientemente el patrimonio. 

Instrumentos Financieros del Activo 

Política de Efectivo y Equivalente al Efectivo 

Definición. 

Se consideran efectivo los dineros recaudados en caja y bancos, así como los depósitos a 

la vista a través de instrumentos de inversión como carteras colectivas. Los equivalentes al 

efectivo son inversiones a corto plazo de gran liquidez que se mantienen para cumplir el pago a 

corto plazo más que para propósitos de inversión u otros. 

Reconocimiento. 

La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. reconocerá dentro del 

efectivo y equivalentes al efectivo cuando exista un contrato entre las partes, cuando la 
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empresa tenga el derecho a exigir el reembolso de efectivo o de un equivalente de efectivo, 

cuando la empresa ejerza control sobre el efectivo o sus equivalentes, cuando el derecho a 

exigir el reembolso del efectivo provenga de sucesos pasados, que se espere que generen 

beneficios económicos en el futuro, que se pueda convertir en dinero en menos de 120 días y 

que su valor se pueda medir con fiabilidad. 

Medición Inicial. 

Los movimientos de efectivo o equivalentes a efectivo se reconocerán en el momento 

que se realice la transacción de ingresos a caja y/o a bancos por conceptos de recaudo y/o 

pagos, de acuerdo con el valor efectivamente recibido o reembolsado. 

Los Equivalentes de Efectivo, se registrarán en el momento de su adquisición, por el 

valor neto de la transacción. 

Presentación. 

El efectivo y su equivalente se presentará dentro del Estado de situación financiera y se 

presentan separadamente como activos corrientes. 

Las cuentas se reflejarán de la siguiente manera: 

a) Efectivo en caja. 

b) Cuentas corrientes y de ahorros 

c) Equivalentes de Efectivo 

d) Efectivo y Equivalentes de Efectivo de uso restringido 

Información a Relevar. 

Revelará para cada categoría de partidas de Efectivo y Equivalentes de Efectivo los 

grupos que considere apropiados, tales como: 

a) Efectivo en caja. 

b) Cuentas corrientes y de ahorros 

c) Equivalentes de Efectivo 
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d) Efectivo y Equivalentes de Efectivo de uso restringido. 

Presentará también una conciliación de los importes presentados en el estado de flujos de 

efectivo con las partidas equivalentes presentadas en el estado de situación financiera. 

Política de Inversiones en Asociadas 

Definición. 

Se aplica la contabilización de una inversión en una o más asociadas; la cual se entiende 

como una entidad, incluyendo una entidad sin forma jurídica definida tal como una formula 

asociativa con fines empresariales. 

Medición Inicial. 

 La empresa contabilizara todas las inversiones en asociadas utilizando el modelo de 

participación. 

Modelo de participación. 

Según el método, se reconocerá inicialmente al precio de la transacción incluyendo los 

costos de transacción y se ajustará posteriormente para reflejar la participación del inversor 

tanto en el resultado como en otros resultados integrales de la asociada. 

Las distribuciones recibidas de la asociada disminuirán el importe en libros de la empresa, 

podrían también requerir ajustes al importe como consecuencia de cambios en el patrimonio de 

la asociada. Si se cuenta con una influencia significativa, la empresa medirá la participación en 

el resultado del periodo y otro resultado integral de la asociada y se evidenciará en los cambios 

del patrimonio de la asociada. 

En el momento de la adquisición de la inversión se contabilizará cualquier diferencia sea 

positiva o negativa entre el costo de adquisición y la participación en los valores razonables de 

los activos identificables netos de la asociada. 
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Deterioro. 

Si existe deterioro en el valor de la inversión, se comprueba el importe en libros completo de 

la inversión por deterioro de valor de acuerdo con la sección 27 de las NIIF para pymes como 

un activo individual. 

Si la participación de la empresa iguala o excede al importe en libros en las perdidas, se 

dejará de reconocer su participación en pérdidas adicionales y una vez que la participación se 

reduzca a cero, se reconocerá la perdida mediante una provisión. 

Descontinuación del Método de Participación. 

Se dejará de aplicar el método de participación cuando la asociada pase a ser subsidiaria o 

negocio conjunto y se medirá con el método razonable, reconociendo las pérdidas o ganancias 

resultantes, si la empresa pierde influencia significativa sobre la asociada por una disposición 

completa o parcial de la inversión, dará de baja en cuentas a la asociada y reconocerá en los 

resultados la diferencia entre la suma de los importes recibidos más el valor razonable de la 

participación conservada. 

Presentación de los Estados Financieros. 

La empresa clasificará las inversiones en asociadas como activos no corrientes dentro del 

estado de situación financiera. 

Información a revelar. 

La empresa revelara la política contable en cuanto las inversiones asociadas, el importe en 

libros de las inversiones en asociadas y el valor razonable de las inversiones utilizando el 

método de participación. 

Política de Instrumentos financieros (Activo) 

Definición. 

Un instrumento financierose considera un contrato que da lugar a un activo financiero de la 

empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. 
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Por lo tanto, el activo financiero es aquel activo que sea efectivo, instrumento de patrimonio 

de otra entidad, derechos contractuales, contratos que serán o se podrán ser liquidados para 

ser utilizados como instrumentos de patrimonio propios. 

Reconocimiento. 

La   empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. Financieros reconocerá 

como instrumento financiero en el activo el efectivo, bonos, cuentas, pagares, cuentas por 

cobrar, inversiones en acciones preferentes no convertibles y en acciones preferentes y 

ordinarias sin opción de venta. 

Y no se podrán clasificar como instrumentos financieros los títulos respaldados por 

activos, opciones de derechos, certificados para la compra de acciones, contratos de futuros, 

contratos a término y permutas financieras de tasas de interés que pueden liquidarse en 

efectivo o mediante el intercambio de otro instrumento financiero. 

Medición Inicial. 

 Al reconocer inicialmente un activo financiero, La   empresa Hernández Consultores 

Organizacionales Ltda. lo medirá: 

 Al precio de la transacción (incluyendo los costos de transacción excepto en la medición 

inicial de los activos y pasivos financieros que se miden al valor razonable con cambios en 

resultados) excepto si el acuerdo constituye, en efecto, una transacción de financiación. Una 

transacción de financiación puede tener lugar en relación a la venta de bienes o servicios, por 

ejemplo, si el pago se aplaza más allá de los términos comerciales normales o se financia a 

una tasa de interés que no es una tasa de mercado, dentro de los activos financieros La 

empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. maneja un plazo de 120 días. 

Medición Posterior. 

Al final de cada periodo sobre el que se informa los estados financieros La empresa 

Hernández Consultores Organizacionales Ltda. medirá los instrumentos financieros sin deducir 
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los costos de transacción en que pudiera incurrir en la venta u otro tipo de disposición, las 

inversiones en acciones preferentes no convertibles y acciones ordinarias o preferentes sin 

opción de venta se medirán de la siguiente manera: 

Si las acciones cotizan en bolsa o su valor razonable se puede medir de otra forma con 

fiabilidad, dicha inversión se medirá al valor razonable, cambios en el valor razonable 

reconocidos en el resultado. 

Costo amortizado y método del interés efectivo: El costo amortizado de un activo o 

un pasivo financiero, en cada fecha sobre la que se informa, corresponde al neto de los 

siguientes importes. 

El importe al que se mide en el reconocimiento inicial el activo financiero o el pasivo 

financiero, Menos los reembolsos del principal. 

Más o menos la amortización acumulada, utilizando el método del interés efectivo, de 

cualquier diferencia existente entre el importe en el reconocimiento inicial y el importe al 

vencimiento. Menos, en el caso de un activo financiero, cualquier reducción (en lo posible en 

una cuenta separada e identificable) por deterioro del valor o incobrabilidad, determinando el 

nivel de riesgo por cada deudor, en caso de que los activos no tengan establecida una tasa de 

interés y se clasifiquen como activos corrientes o pasivos corrientes, estos se medirán 

inicialmente a un importe no descontado. 

Información a Relevar. 

La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. revelará, revelará ingresos, gastos, 

ganancias o pérdidas, incluidos los cambios al valor razonable reconocidos en activos 

financieros medidos al valor razonable con cambios en resultados y activos financieros 
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medidos al costo amortizado, activos financieros que son instrumentos de patrimonio medidos 

al costo menos deterioro del valor. 

Política de Cuentas por Cobrar 

Definición. 

 Las cuentas por cobrar se consideran como un activo financiero ya que presentaran un 

beneficio económico a futuro en la empresa, los deudores son considerados los créditos que 

surgen de la prestación de servicios y operaciones no operacionales en caso que haya lugar. 

Reconocimiento. 

Se reconoce como cuentas por cobrar la prestación de servicios, otras cuentas por 

cobrar como arrendamientos, comisiones, reintegros, multas y sanciones entre otras, su 

reconocimiento se dará cuando quede en firme los respectivos derechos de cobro, la entidad 

tiene derecho de exigir el pago en su totalidad una vez se termine el servicio prestado y se 

pueda medir fiablemente. 

Medición Inicial. 

 Hernández Consultores Organizacionales Ltda. reconocerá inicialmente la partida de 

cuentas por cobrar al valor de la transacción, se tendrá en cuenta que algunos contratos 

podrán dividir el porcentaje del pago entre el inicio hasta la mitad del encargo y al final de la 

prestación del servicio, es decir solicitar un pago por anticipado si se considera necesario como 

máximo en un 50%y se reconocerá el primer porcentaje como una cuenta por cobrar según la 

causación realizada al generar la factura y en el momento de recibir el dinero se cancelara la 

cuenta de clientes. 

Deterioro en Cuentas. 

 Se entenderá el deterioro en cartera cuando un cliente sobrepase 160 días en mora, por 

lo tanto, se deteriora la cuenta en un 15% cada año hasta llegar el momento de castigar dicha 

cartera. 
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Castigo de cartera o baja de cuenta. 

 Se castiga la cuenta de clientes cuando una vez pasado los 2 años no se evidencie 

forma de pagar, presente ley de insolvencia o la junta general de socios lo considere necesario. 

Presentación de los estados financieros. 

 Las cuentas por cobrar se presentarán en el estado de situación financiera de forma 

separada según corresponda la clasificación de activo corriente o no corriente, esto dependerá 

del plazo estipulado que se otorga al momento de pactar el contrato. 

Información a Relevar. 

 Se revelará el monto existente a la fecha de la presentación de los estados en las 

cuentas por cobrar comerciales y no comerciales y el valor de la provisión para las cuentas 

incobrables 

Política de Inventarios 

Definición. 

La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. reconocerá los inventarios 

según se componen la prestación del servicio, como lo son la mano de obra y otros costos del 

personal directamente involucrado, también se reconocerá en el inventario de forma material o 

suministros que sean consumidos en el proceso de la prestación de servicios como papelería, 

los cuales se denominan como bienes fungibles. 

Medición Inicial. 

Se medirán los inventarios al valor del costo. 

Costo de adquisición. 

Se comprende como costo de adquisición, el precio de compra, impuestos no recuperables 

menos los descuentos comerciales, rebajas y otras partidas similares, mientras que los 

descuentos por pronto pago se llevara al estado de resultados. 
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Sistema de inventario. 

La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. Aplicará el sistema de inventario 

periódico, donde se deberá realizar toma física de dicho inventario al menos dos veces al año. 

Dar de baja. 

La entidad una vez utilizados los materiales y/o suministros del inventario, pasara de ser 

inventario a un gasto dentro del periodo en el que se utiliza. 

Presentación de los estados financieros. 

La empresa clasificara los inventarios existentes como activos corrientes dentro del 

estado de situación financiera 

Información a revelar. 

Se revelará la existencia dentro del inventario hasta la fecha de la presentación de los 

estados financieros. 

Política de Activos por Impuestos Corrientes y Diferido 

Definición. 

El impuesto corriente se define como el atributo por pagar (recuperable) por las ganancias o 

pérdidas fiscales del periodo corriente o pasados; y el impuesto diferido hace referencia al 

impuesto por pagar o por recuperar en periodos futuros, generalmente como resultado de que 

se recupere o liquide activos y pasivos por su importe en libros actual y el efecto fiscal de 

compensación de pérdidas o créditos fiscales. 

Reconocimiento. 

Se reconocerá el activo por impuestos corrientes por los beneficios de una perdida fiscal que 

pueda ser aplicada para recupera dicho impuesto pagado en periodos anteriores; y se 

reconoce el activo por impuestos corrientes a los importes que se esperan recuperar usando 

las tasas impositivas y legislación que sea aprobada o cuyo proceso este casi terminado en la 

fecha de presentación. 
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La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. reconoce como activo por 

impuesto diferido, los impuestos por recuperar en periodos futuros como resultado de 

transacciones de sucesos pasados, surgiendo de la diferencia entre los importes en libros de 

los activos y pasivos de la entidad en el estado de situación financiera y los importes atribuidos 

a los mismos por parte de las autoridades fiscales. 

Base Fiscal. 

Se tendrá por base fiscal de un activo el importe deducible de los beneficios económicos que 

para efectos legales se obtenga a futuro cuando recupere el importe en libros del activo, si los 

beneficios económicos no tributan, la base fiscal será el importe en libros. 

Las diferencias temporarias provienen de la diferencia entre el importe en libros del activo y su 

base fiscal. 

Si al final del periodo sobre el que se informa, la empresa evaluara los activos por 

impuestos diferidos no reconocidos, podrá registrar los activos de esa naturaleza, 

anteriormente no reconocido, siempre que sea probable que las futuras ganancias fiscales 

permitan la recuperación del activo por impuestos diferidos. 

Medición Inicial. 

La empresa medirá un activo por impuestos diferidos usando tasas impositivas y de 

legislación fiscal que se hayan aprobado, o este en proceso de aprobación casi terminado a la 

fecha de presentación, cuando se apliquen diferentes tasas impositivas a distintos niveles de 

ganancia imponible, la empresa medirá los activos por impuestos diferidos utilizando las tasas 

promedio aprobadas, o cuyo proceso de aprobación esté prácticamente terminado que sean 

aplicables a la ganancia o pérdida. 

 Los importes en los libros de los activos por impuestos diferidos deberán ser revisadas 

antes del informe final, y se reducirá el valor del activo por impuestos diferidos en la medida 

que se estime probable que no dispondrá suficiente ganancia fiscal. 
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Presentación en los Estados Financieros. 

Se reconoce en el gasto por impuestos en el resultado integral en función de la transacción 

u otro suceso que diera lugar al gasto por impuestos. 

La empresa podrá compensar los activos por impuestos corrientes o los activos por 

impuestos diferidos si tiene el derecho, exigible legalmente, de compensar los importes y puede 

demostrar sin esfuerzo o costo desproporcionado que tenga planes de liquidarlos en términos 

netos. 

Información a revelar. 

La empresa revelara la información necesaria para evaluar su naturaleza y efecto 

financieros de acuerdo a los impuestos corrientes y diferidos. 

Política de Propiedad, Planta y Equipo 

Definición. 

Se definen como Propiedad, Planta y Equipo los activos que posee la entidad para su 

uso en la ejecución de su actividad económica y que se utilizaran en más de un periodo. 

Reconocimiento. 

La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. reconoce dentro de esta 

cuenta los activos que tienen probabilidad de recibir beneficios económicos a futuro y su costo 

puede medirse con fiabilidad, dado el momento que se requiera de un reemplazo de una pieza 

o en su totalidad del activo, si se espera obtener beneficios, el costo de reemplazar dichos 

componentes se llevará al importe en libros y se dará de baja en las cuentas el objeto 

reemplazado. 

 En casi de ser un edificio y terreno, estos se llevarán por separados incluso si se 

hubieses adquirido conjuntamente. 
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Medición Inicial. 

 La medición en el momento de su reconocimiento será por su costo de adquisición más 

los costos en que se incurran para dejar el activo en condición plena de trabajar, los costos 

podrán ser aranceles de importación, impuestos no recuperables, costo de entrega y 

manipulación inicial como instalaciones y montajes, todo esto se añade después de reducir los 

descuentos y rebajas que presente en su adquisición. 

 Si llegase a existir la necesidad de realizar estimación inicial por desmantelamiento o 

retiro del bien también será medido como costo, se aclara que la medición de los costos será 

evaluada por valor presente.  

 Llegado el caso de realizarse una permuta, se medirá el activo adquirido por su valor 

razonable a menos que el intercambio no sea de carácter comercial o no se pueda medir a 

valor razonable 

Medición Posterior. 

 La propiedad, planta y equipo será medida tras su reconocimiento inicial por el modelo 

de revaluación, donde se medirá fiablemente el valor razonable en el momento de la 

revaluación, menos depreciaciones acumuladas y el importe acumulado de las pérdidas por 

deterioros, la revaluación se realizará 3 veces durante el año con el fin de tener en libros el 

valor razonable y no dar lugar a un diferimiento significativo. 

 Durante la revaluación si se presenta incremento en el importe en libro, la compañía 

reconocerá este rubro como otro resultado integral y se acumula en el superávit de revaluación 

y de ser lo contrario y disminuya el importe en libro disminuye el patrimonio contra la cuenta de 

superávit por revaluación. 

Depreciación. 

 Se refiere al desgaste sistemático que sufren los activos durante su vida útil, se 

realizará la depreciación bajo un importe depreciable, el cual será el costo del activo menos el 
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valor de salvamento o valor residual, y comenzará a depreciarse cuando el bien este disponible 

para su uso y para cuando este sea retirado. Se podrá modificar el valor residual, método de 

apreciación o vida útil siempre y cuando sea adecuado para reflejar mayor veracidad en los 

estados financieros, llevando como consecuencia el desgaste inesperado, avances en la 

tecnología y variación de precios que lleven a disminuir el precio en el mercado. 

Vida Útil. 

La depreciación se calcula con base en el método de línea recta con vidas útiles 

estimadas así: 

- Construcciones y Edificaciones, 75 años 

- Muebles y Enseres, 10 años  

- Equipo de Cómputo y Comunicación, 7 años 

Método de Depreciación. 

 La empresa utilizara el método lineal para la depreciación sobre los activos que poseen. 

Deterioro. 

 Se tendrá lugar a una perdida por deterioro cuando el importe en libros de los activos 

supera el importe recuperable y se reducirá el importe en libros en este caso, este se 

reconocerá inmediatamente en resultados. 

Propiedades, Plantas y Equipos Mantenidos para la Venta 

Baja en Cuentas. 

 La compañía dará de baja a los activos que no ofrecerán beneficios económicos futuros 

por su uso o disposición y su reconocimiento será en el resultado del periodo. 

Información a Revelar. 

 Se evidenciara dentro de los estados financieros y sus revelaciones cada clase de 

propiedades planta y equipo que posee la empresa, describirá las bases de medición para 

determinar el importe en libros, el método de depreciación utilizado, las vidas útiles por cada 
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cuenta o activo, el importe bruto en libros y las depreciaciones acumuladas y una conciliación 

entre importe en libros al principio y final del periodo del que se informa, donde se muestran las 

adiciones, disposiciones, adquisiciones, revaluaciones, transferencias, depreciación y otros 

cambios. 

Si existiera un elemento dentro de la propiedad planta y equipo que estuviese pignorada 

o bajo garantías de deudas también será revelada. 

Política de Activos Intangible destinados a la plusvalía 

Definición. 

Un activo es un recurso controlado por la empresa Hernández Consultores Organizacionales 

Ltda. como resultado de sucesos pasados, del que se espera obtener beneficios económicos 

futuros; por lo tanto, un activo intangible se determina como el activo identificable no monetario 

y sin apariencia física. 

Es separable, esto es, es susceptible de ser separado o dividido de la   empresa Hernández 

Consultores Organizacionales Ltda. y vendido, transferido, explotado, arrendado o 

intercambiado, bien individualmente junto con un contrato, un activo o un pasivo asociado. 

Reconocimiento. 

La   empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. aplicael reconocimiento de un 

activo es intangible cuando los beneficios económicos futuros esperados que se han atribuido 

al activo fluyan a la empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda.; El costo o el valor 

del activo pueden ser medidos con fiabilidad y los reconocimientos posteriores medirán el costo 

menos amortizaciones acumuladas y perdidas por deterioro. 

La entidad evaluará la probabilidad de obtener beneficios económicos futuros esperados 

utilizando hipótesis razonables y fundadas, que representen la mejor estimación de la gerencia 

de las condiciones económicas que existirán durante la vida útil del activo. 
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Medición Inicial. 

La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. medirá inicialmente un activo 

intangible al costo, en caso de ser adquirida de forma separada, se mide bajo el precio de su 

adquisición incluyendo aranceles de importación e impuestos no recuperables después de 

restar los descuentos comerciales y rebajas. 

 La vida útil de un activo intangible que surja de un derecho contractual o legal de otro 

tipo no excederá el periodo de esos derechos, pero puede ser inferior, dependiendo del periodo 

a lo largo del cual la empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. espera utilizar el 

activo. 

En caso de que el activo presente permuta, medirá el costo de este activo intangible por 

su valor razonable, a menos que la transacción de intercambio no tenga carácter comercial, o 

no puedan medirse con fiabilidad el valor razonable ni del activo recibido ni del activo 

entregado; En tales casos, el costo del activo se medirá por el valor en libros del activo 

entregado. 

Información a Relevar. 

 La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. revelará, para cada clase 

de activos intangibles, lo siguiente: Las vidas útiles o las tasas de amortización utilizadas, los 

métodos de amortización utilizados. 

 El importe en libros bruto y cualquier amortización acumulada (junto con el importe 

acumulado de las pérdidas por deterioro del valor), tanto al principio como al final de cada 

periodo sobre el que se informa. 

 La partida o partidas, en el estado de resultado integral (y en el estado de resultados, si 

se presenta) en las que está incluida cualquier amortización de los activos intangibles. 
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Política de Provisiones y Contingencias 

Definición. 

La provisión es un pasivo en el que existe incertidumbre acerca de su cuantía o vencimiento 

y el pasivo Contingente es una obligación posible, surgida a raíz de sucesos pasados y cuya 

existencia ha de ser confirmada solo por la ocurrencia o no ocurrencia de uno o más eventos 

inciertos en el futuro, que no están enteramente bajo el control La empresa Hernández 

Consultores Organizacionales Ltda.; o una obligación presente, surgida a raíz de sucesos 

pasados, que no se ha reconocido contablemente porque: 

El activo Contingente es un activo de naturaleza posible, surgido a raíz de sucesos pasados, 

cuya existencia ha de ser confirmada sólo por la ocurrencia, o en su caso por la no ocurrencia, 

de uno o más eventos inciertos en el futuro, que no están enteramente bajo el control de La 

empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. 

Reconocimiento. 

 La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. Reconocerá una provisión 

cuando se tenga una obligación en la fecha sobre la que se informa como resultado de un 

suceso pasado sea probable que La empresa tenga que desprenderse de recursos que 

comporten beneficios económicos, para liquidar la obligación; y el importe de la obligación 

pueda ser estimado de forma fiable 

Medición Inicial. 

La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda., medirá una provisión 

como la mejor estimación del importe requerido para cancelar la obligación, en la fecha 

sobre la que se informa. 
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      La mejor estimación es el importe que la empresa Hernández Consultores 

Organizacionales Ltda. pagaría racionalmente para liquidar la obligación al final del periodo 

sobre el que se informa o para transferirla a un tercero en esa fecha. 

   Cuando el efecto del valor en el tiempo del dinero resulte significativo, el importe de la 

provisión será el valor presente de los importes que se espera sean requeridos para liquidar la 

obligación. 

Medición Posterior. 

   La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. Revisará y ajustará las 

provisiones en cada fecha sobre la que se informa para reflejar la mejor estimación actual del 

importe que sería requerido para cancelar la obligación en esa fecha. Cualquier ajuste a los 

importes previamente reconocidos se reconocerá en resultados, a menos que la provisión se 

hubiera reconocido originalmente como parte del costo de un activo. 

Pasivos contingentes: La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda no 

reconoce contablemente una obligación de carácter contingente, es decir cuando esta es 

medianamente probable, en este caso informa acerca de la obligación en cuestión en los 

estados financieros. No las reconoce ni las revela, cuando la salida de recursos que incorporen 

beneficios económicos tenga una probabilidad remota. 

Activos contingentes:   La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda no 

reconoce activos contingentes. No obstante, cuando la realización del ingreso sea 

prácticamente cierta, el activo correspondiente no es de carácter contingente, y por tanto 

procederá a reconocerlo. 

Información a revelar. 

Activos Contingentes: Para cada tipo de provisión, empresa Hernández Consultores 

Organizacionales Ltda informa acerca de: 
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Una conciliación que muestra el importe en libros al principio y al final del periodo y los 

movimientos que ha presentado durante el periodo. 

En los activos contingentes se revelará la naturaleza de los activos contingentes 

correspondientes, existentes al final del periodo sobre el que se informa y, cuando ello sea 

posible, una estimación de sus efectos financieros que se recibirán en el evento en que se 

reciban beneficios económicos 

sobre pasivos contingentes: Se revelará, la naturaleza del pasivo contingente, de ser 

posible una estimación de los efectos financieros, una indicación de las incertidumbres 

vinculadas con el importe o el calendario de las salidas de recursos y la posibilidad de obtener 

eventuales reembolsos. 

Instrumentos Financieros del Pasivo 

Política de Pasivo 

Definición. 

El pasivo es una obligación contractual de entregar efectivo u otro activo financiero o de 

intercambiar activos financieros o pasivos financieros con otra empresa, en condiciones que 

sean potencialmente desfavorables para la empresa Hernández Consultores Organizacionales 

Ltda, se define también que el valor presente es una estimación actual del valor descontado 

presente de las futuras entradas netas de flujos de efectivo en el curso normal de la operación. 

Y el valor razonable es el importe por el cual puede intercambiarse un activo, cancelarse un 

pasivo o intercambiarse un instrumento de patrimonio concedido, entre partes interesadas y 

debidamente informadas que realizan una transacción en condiciones de independencia mutua. 
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Política de Obligaciones Financieras y Cuentas por Pagar 

Definición. 

Se entiende por pasivo financiero, toda cuenta por pagar comercial, documentos por pagar y 

prestamos pendientes por pagar, siendo así una obligación contractual para entregar dinero u 

otros activos a terceros 

Reconocimiento. 

La entidad reconoce las obligaciones financieras y cuentas por pagar cuando cumplan la 

condición de ser legal o implícita, según lo señalado en las IFRS para pymes, determinando la 

obligación exigible como consecuencia de ejecución de un contrato vinculante o de norma legal 

y la obligación implícita será la derivada de las actuaciones de la entidad con el fin de dar 

cumplimiento a sus compromisos y responsabilidades. 

Medición Inicial. 

Tanto las obligaciones financieras como las cuentas por pagar de la empresa Hernández 

Consultores Organizacionales Ltda. se medita a su costo histórico y de ser necesario se 

causarán los intereses de forma periódica, quedando registrado en el estado de resultados. 

Presentación de los Estados Financieros. 

Se clasificará las obligaciones financieras y cuentas por pagar en el pasivo corriente cuando 

se espera liquidarlo en el transcurso del ciclo normal de la entidad, cuando se mantiene el 

pasivo principalmente con fines de negociación, y cuando se pretende liquidarse dentro de los 

doce (12) meses siguientes a la fecha de adquisición. 

Por lo tanto, la empresa clasificara los demás pasivos como no corrientes. 

Información a Revelar. 

Se revela el valor en libros de las obligaciones financieras y cuentas por pagar a cargo, el 

valor de los intereses que corresponden al periodo contable respectivamente que están 

pendientes por su pago. 
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Política de Instrumentos financieros (Pasivo) 

Definición 

Un instrumento financierose considera un contrato que da lugar a un pasivo financiero de la 

empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. O instrumento de patrimonio de otra 

empresa. 

La empresa denomina como pasivo la obligación surgida a raíz de sucesos pasados, al 

vencimiento de la cual y para cancelarla se espera desprenderse de recursos que incorporan 

beneficios económicos; por lo tanto, el pasivo financiero es cualquier pasivo que sea obligación 

contractual. 

Reconocimiento. 

La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. reconoce en el pasivo las 

obligaciones negociables, pagares, cuentas por pagar, prestamos por pagar, compromisos de 

recibir un préstamo si el compromiso no se puede liquidar por el importe neto en efectivo. 

Medición Inicial. 

 Al reconocer inicialmente un pasivo financiero, La   empresa Hernández Consultores 

Organizacionales Ltda. lo medirá al precio de la transacción, excepto si el acuerdo constituye, 

en efecto, una transacción de financiación. Una transacción de financiación puede tener lugar 

en relación a la venta de bienes o servicios. 

 Para los pasivos financieros La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. 

maneja un plazo de 90 días. 

Medición Posterior. 

 Al final de cada periodo sobre el que se informa estados financieros La empresa 

Hernández Consultores Organizacionales Ltda. medirá los instrumentos financierossin deducir 

los costos de transacción en que pudiera incurrir en la venta u otro tipo de disposición: 



IMPLEMENTACIÓN DE NIIF PARA PYMES                                                                39 
 

Los instrumentos de deuda se medirán al costo amortizado utilizando el método del 

interés efectivo. 

El costo amortizado de un pasivo financiero, en cada fecha sobre la que se informa, 

corresponde al neto del importe al que se mide en el reconocimiento inicial el activo financiero o 

el pasivo financiero, Menos los reembolsos del principal más o menos la amortización 

acumulada, utilizando el método del interés efectivo, de cualquier diferencia existente entre el 

importe en el reconocimiento inicial y el importe al vencimiento y en caso de que los pasivos 

financieros no tengan establecida una tasa de interés y se clasifiquen como pasivos corrientes, 

estos se medirán inicialmente a un importe no descontado. 

La empresa dará de baja la cuenta del pasivo financiero una vez se haya extinguido la 

deuda, es decir que haya sido pagada, cancelada o expirado y se reconocerá en los resultados 

cualquier diferencia que se presente entre el importe en libros del pasivo financiero cancelado o 

transferido a un tercero y la contraprestación pagada. 

Información a Relevar. 

La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. Revelará un resumen de la 

política contable significativa, la base de medición utilizada para el instrumento financiero y se 

revelará el importe en libro de los pasivos financieros medidos al valor razonable con cambios 

en resultados, pasivos medidos al costo amortizado y compromisos de préstamos medidos al 

costo menos deterioro. 

Cuando exista lugar a una pignoración de activos financieros como garantía por pasivos o 

pasivos contingentes se debe revelar el importe en libros de los activos pignorados como 

garantía y los plazos o condiciones pactadas según su pignoración. 
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Política de Pasivos por Impuestos Corrientes y Diferido 

Definición. 

El impuesto corriente se define como el atributo por pagar (recuperable) por las ganancias o 

pérdidas fiscales del periodo corriente o pasados; y el impuesto diferido hace referencia al 

impuesto por pagar o por recuperar en periodos futuros, generalmente como resultado de que 

se recupere o liquide activos y pasivos por su importe en libros actual y el efecto fiscal de 

compensación de pérdidas o créditos fiscales. 

Las diferencias temporales se consideran comoingresos o gastos que se reconocen en 

el resultado en un periodo pero que, de acuerdo con las leyes o regulaciones fiscales, se 

incluyen en el ingreso fiscal de un periodo diferente y las diferencias temporarias son las 

diferencias entre el importe en libros de un activo, pasivo u otra partida en los estados 

financieros y su base fiscal, que la entidad espera que afectará a la ganancia fiscal cuando el 

importe del activo o pasivo se recupere o liquide (o, en el caso de partidas distintas a activo o 

pasivo, que afectará a la ganancia fiscal en el futuro). 

El impuesto corriente es el importe del impuesto por pagar (recuperable) por las 

ganancias (o pérdidas) fiscales del periodo corriente o de periodos anteriores sobre los que se 

informa y el pasivo por impuesto diferido es el impuesto a las ganancias por pagar en periodos 

futuros sobre los que se informa con respecto a diferencias temporarias. 

Reconocimiento. 

 La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. Reconocerá un pasivo por 

impuestos diferidos por el impuesto por recuperar o pagar en periodos futuros como resultado 

de transacciones o sucesos pasados. 

Medición Inicial. 

 La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda, revisará el importe en libros 

neto de un pasivo por impuestos diferidos en cada fecha sobre la que se informa, y ajustará la 
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corrección valorativa para reflejar la evaluación actual de las ganancias fiscales futuras como 

impuestos a título de IVA generado, de industria y comercio y retenciones correspondientes al 

ultimo periodo. 

Información a Relevar. 

 La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda.  revelará información que 

permita a los usuarios de sus estados financieros evaluar la naturaleza y el efecto financiero de 

las consecuencias de los impuestos corrientes y diferidos de transacciones y otros eventos 

reconocidos, revelará separadamente, los principales componentes del gasto (ingreso) por 

impuestos. 

Estos componentes del gasto (ingreso) por impuestos pueden incluir, el gasto (ingreso) 

por impuestos corrientes, el importe del gasto (ingreso) por impuestos diferidos relacionado con 

el origen y la reversión de diferencias temporarias, el importe del gasto (ingreso) por impuestos 

diferidos relacionado con cambios en las tasas impositivas o con la imposición de nuevos 

impuestos y el efecto sobre el gasto por impuestos diferidos que surja de un cambio en el 

efecto de los posibles resultados de una revisión por parte de las autoridades fiscales. 

Política de Beneficios a Empleados 

Definición. 

Se definen beneficios para empleados todas las retribuciones que la empresa tiene para 

con sus trabajadores a cambio de un servicio prestado a la empresa durante un periodo 

determinado. 

Reconocimiento. 

La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. reconocerá el costo de 

todos los beneficios a los empleados a los que éstos tengan derecho como resultado de 

servicios prestados a la empresa durante el periodo a informar. 
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 Si el pago realizado excede las obligaciones de La empresa Hernández Consultores 

Organizacionales Ltda. con el empleado (cuentas por cobrar) reconocerá ese exceso como un 

activo en la medida en que el pago anticipado vaya a dar lugar a una reducción en los pagos a 

efectuar en un futuro; Como un gasto, requiera que el costo se reconozca como parte de un 

activo.   

Medición Inicial. 

 Bajo esta política se tendrá en cuenta los siguientes términos como beneficios a 

empleados a corto plazo, sueldos, salarios y aportaciones a la seguridad social, permisos 

retribuidos a corto plazo, cuando se espere que éstos deban liquidarse dentro de los doce 

meses siguientes al cierre del período en el que los empleados hayan prestado los servicios y 

los beneficios a largo plazo para los empleados incluyen ausencias remuneradas a largo plazo 

como vacaciones especiales por periodos de vida activa o años sabáticos, beneficios por largos 

periodos de servicios, por invalidez de larga duración y beneficios que se reciben a partir de 

doce (12) meses del cierre del periodo en el que se han ganado. 

Reconocimiento. 

El reconocimiento de estos beneficios será de forma inmediata, y el según el costo 

esperado de las ausencias remuneradas que se acumulen; también se reconocerá el costo de 

otras ausencias remuneradas no acumulativas cuando se produzcan; Si se ha introducido o 

cambiado un plan de beneficios definidos en el periodo corriente, la entidad incrementará o 

disminuirá el pasivo por beneficios definidos para reflejar el cambio, y reconocerá el incremento 

o disminución como un gasto o ingreso en la medición del resultado del periodo actual. 

Se medirá las obligaciones por beneficios a empleados a largo plazo por el total neto del 

valor presente definidos en la fecha de presentación menos el valor razonable de los activos 

del plan en caso de haber que se emplearían para su cancelación. 
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Información a revelar. 

Se revelará por cada categoría de los beneficios a corto y largo plazo de los empleados, la 

naturaleza de los beneficios, el importe de su obligación y el nivel de financiación en la fecha 

que se informa. 

Instrumentos Financieros del Patrimonio 

Política de Patrimonio 

La compañía Hernández Consultores Organizacionales Ltda. considera el patrimonio como el 

resultado de los activos una vez deducidos todos los pasivos. 

Valor presente: una estimación actual del valor descontado presente de las futuras 

entradas netas de flujos de efectivo en el curso normal de la operación. 

 Valor razonable: el importe por el cual puede intercambiarse un activo, cancelarse un 

pasivo o intercambiarse un instrumento de patrimonio concedido, entre partes interesadas y 

debidamente informadas que realizan una transacción en condiciones de independencia mutua. 

Clasificación. 

La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. presenta las siguientes 

partidas de patrimonio, que presentará en sus estados financieros bajo NIIF: Capital Social, 

Superávit de Capital, Reservas, Revalorización del Patrimonio, Resultados del Ejercicio. 

Utilidades Retenidas, Adopción de las normas internacionales por primera vez. 

Las reservas son de carácter legal, o son aprobadas por los propietarios. 

La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. determinará cuándo un 

instrumento financiero que cumple la definición de pasivo se clasifica como patrimonio porque 

representan el interés residual de los activos netos de la Compañía y para ello se debe tener en 

consideración. 

Para la capitalización de ganancias La empresa Hernández Consultores 

Organizacionales Ltda. reclasificará los importes dentro del patrimonio como lo requiera la 
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legislación aplicable. Y las distribuciones a los propietarios la empresa reducirá del patrimonio 

el importe de las distribuciones a los propietarios (tenedores de sus instrumentos de 

patrimonio), neto de cualquier beneficio fiscal relacionado. 

 En ocasiones puede ser susceptible de distribución otros activos que no son efectivo, 

como dividendos a los propietarios. Cuando La empresa Hernández Consultores 

Organizacionales Ltda. declare este tipo de distribución y tenga obligación de distribuir activos 

distintos al efectivo a los propietarios, reconocerá un pasivo, pasivo se medirá al valor 

razonable de los activos a distribuir, al final de cada periodo sobre el que se informa. 

Política de Ingresos Ordinarios 

Definición. 

Se considera como ingreso ordinario el incremento en los beneficios económicos, 

producidos a lo largo del periodo sobre el que se informa, en forma de entradas o incrementos 

de valor de los activos, o bien como decrementos de las obligaciones, que dan como resultado 

aumentos del patrimonio, y no están relacionados con las aportaciones de los inversores a este 

patrimonio. 

Reconocimiento. 

 La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. reconocerá ingresos de 

actividades ordinarias cuando los bienes se vendan o los servicios se intercambien por bienes 

o servicios de naturaleza diferente en una transacción de carácter comercial. En ese caso, la 

compañía medirá la transacción: 

 Al valor razonable de los bienes o servicios recibidos, ajustado por el importe de 

cualquier efectivo o equivalentes al efectivo transferidos; 

Si el importe según el literal anterior, no se puede medir con fiabilidad, entonces por el valor 

razonable de los bienes o servicios entregados, ajustado por el importe de cualquier efectivo o 

equivalentes al efectivo transferidos; 
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Si no se puede medir con fiabilidad el valor razonable ni de los activos recibidos ni de 

los activos entregados, entonces por el valor de los activos entregados, ajustado por el importe 

de cualquier efectivo equivalentes al efectivo transferidos. 

Cuando el resultado de una transacción que involucre la prestación de servicios pueda 

ser estimado con fiabilidad, La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. 

reconocerá los ingresos de actividades ordinarias asociados con la transacción, por referencia 

al grado de terminación de la transacción al final del periodo sobre el que se informa 

El resultado de una transacción puede ser estimado con fiabilidad cuando el importe de 

los ingresos de actividades ordinarias pueda medirse con fiabilidad y es probable que, La 

empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. obtenga los beneficios económicos 

derivados de la transacción. 

Cuando los servicios se presten a través de un número indeterminado de actos a lo 

largo de un periodo especificado, la compañía reconocerá los ingresos de actividades 

ordinarias de forma lineal a lo largo del periodo a informar. 

Información a relevar. 

 Las políticas contables adoptadas para el reconocimiento de los ingresos de actividades 

ordinarias, incluyendo los métodos utilizados para determinar el porcentaje de terminación de 

las transacciones involucradas en la prestación de servicios. 

El importe de cada categoría de ingresos de actividades ordinarias reconocida durante 

el periodo, que mostrará de forma separada como mínimo los ingresos de actividades 

ordinarias procedentes de la prestación de servicios, intereses, comisiones y cualquier otro tipo 

de ingresos de actividades ordinarias significativas. 
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Política de Hechos Posteriores 

Definición. 

 Son todos los hechos, favorables o desfavorables, que se han producido entre el final 

del periodo sobre el que informa y la fecha de autorización de los estados financieros para su 

publicación y se considera como error la omisiones e inexactitudes en los estados financieros 

de una Compañía, para uno o más periodos anteriores, resultantes de un fallo al emplear o de 

un error al utilizar información fiable 

Reconocimiento y Medición. 

Hechos ocurridos después del periodo que se informa: Los hechos ocurridos 

después del periodo sobre el que se informa incluirán todos los hechos hasta la fecha en que 

los estados financieros queden autorizados para su publicación, incluso si esos hechos tienen 

lugar después del anuncio público de los resultados o de otra información financiera específica. 

Los estados financieros, son autorizados por la asamblea; Hechos ocurridos después 

del periodo sobre el que se informa que implican ajuste. 

La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. ajustará los importes 

reconocidos en sus estados financieros, incluyendo la información a revelar relacionada, para 

los hechos que impliquen ajuste y hayan ocurrido después del periodo sobre el que se informa, 

los cuales pueden estar dados por la resolución de un litigio judicial, después del periodo sobre 

el que se informa, que confirma que la Compañía tenía una obligación presente al final de dicho 

periodo. En este caso ajustará cualquier provisión reconocida con anterioridad respecto a ese 

litigio judicial, de acuerdo con la Sección 21 Provisiones y Contingencias, o reconocerá una 

nueva provisión, de la siguiente forma 

Hechos ocurridos después del periodo sobre el que se informa que no implican 

ajuste: La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. no ajustará los importes 



IMPLEMENTACIÓN DE NIIF PARA PYMES                                                                47 
 

reconocidos en sus estados financieros, para reflejar hechos ocurridos después del periodo 

sobre el que se informa si estos hechos no implican ajuste, como el importe que pase a ser 

exigible como resultado de una sentencia o una resolución favorable de un litigio judicial 

después de la fecha sobre la que se informa, pero antes de que se publiquen los estados 

financieros, ya que sería un activo contingente en la fecha sobre la que se informa, esto lo 

podría revelar. 

Si la Asamblea de Accionistas de La empresa Hernández Consultores Organizacionales 

Ltda. acuerda distribuir dividendos después del final del periodo sobre el que se informa, no 

reconocerá esos dividendos como un pasivo al final de dicho periodo. El importe del dividendo 

se puede presentar como un componente segregado de ganancias acumuladas al final del 

periodo sobre el que se informa. 

Información a revelar. 

La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. revelará la fecha en que los 

estados financieros han sido autorizados para su publicación y quién ha concedido esa 

autorización. 

Para cada categoría de hechos ocurridos después del periodo sobre el que se informa que 

no implican ajuste, la naturaleza del hecho; y una estimación de sus efectos financieros, o un 

pronunciamiento de que no se puede realizar esta estimación. 

Política de Costos y Gastos 

Definición 

 Los costos hacen referencia al conjunto de erogaciones en que se incurre para realizar 

el servicio. 
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 Los gastos son los beneficios económicos, producidos a lo largo del periodo sobre el 

que se informa, en forma las disminuciones del valor de los activos, o bien por la generación o 

aumento de los pasivos. 

Reconocimiento 

Los costos y gastos se registran en la empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. 

de acuerdo con la relación de causalidad con los ingresos del período que los originaron. 

El reconocimiento de los gastos procede directamente la medición de activos y pasivos; La 

empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda., reconocerá gastos en el estado del 

cuando haya surgido un decremento en los beneficios económicos, relacionado con una 

disminución en un activo o un incremento en un pasivo que pueda medirse con fiabilidad y más 

relevante 

La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. optará por cualquiera de las 

siguientes clasificaciones para el desglose de los gatos, por su naturaleza como Depreciación, 

compras de materiales, costos de transporte, beneficios a los empleados y costo de publicidad. 

La empresa reconocerá los costos por préstamos como gastos del período, cuando se incurran 

en ellos, adicional se reconoce el costo de los suministros necesarios para la prestación del 

servicio. 

Política de Estados Financieros 

El objetivo de esta política es establecer las bases para la presentación de los estados 

financieros con propósitos de información general, a fin de asegurar que los mismos sean 

comparables, Para alcanzar dicho objetivo, esta Política establece, en primer lugar, requisitos 

generales para la presentación de los estados financieros y a continuación ofrece directrices 

para determinar su estructura, a la vez que fija los requisitos mínimos sobre su contenido.  
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El periodo contable de la empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. será del 

1o de enero a 31 de diciembre; Cuando se cambie el final del periodo contable sobre el que se 

informa de la empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. y los estados financieros 

anuales se presenten para un periodo superior o inferior al año. 

La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. revelará información 

comparativa respecto del periodo anterior para todos los importes presentados en los estados 

financieros del periodo corriente. 

Conjunto completo de estados financieros 

Un conjunto completo de estados financieros de La empresa Hernández Consultores 

Organizacionales Ltda. incluirá lo siguiente: 

- Un estado de situación financiera a la fecha sobre la que se informa. 

- Un solo estado del resultado integral para el periodo sobre el que se informa que muestre 

todas las partidas de ingresos y gastos reconocidas durante el periodo incluyendo aquellas 

partidas reconocidas al determinar el resultado y las partidas de otro resultado integral. 

- Un estado de cambios en el patrimonio del periodo sobre el que se informa. 

- Un estado de flujos de efectivo del periodo sobre el que se informa. 

- Notas, que comprenden las políticas contables significativas y otra información explicativa 

Identificación de los estados financieros 

La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. Identificará claramente cada 

uno de los estados financieros y de las notas y los distinguirá de otra información que esté 

contenida en el mismo documento; Además, La empresa Hernández Consultores 

Organizacionales Ltda., presentará la siguiente información de forma destacada, y la repetirá 

cuando sea necesario para la comprensión de la información presentada, el nombre de la 
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entidad que informa y cualquier cambio en su nombre desde el final del periodo precedente, la 

fecha del cierre del periodo sobre el que se informa y el periodo cubierto por los estados 

financieros. 

Los estados financieros se presentarán en pesos colombianos, en este caso existirá un 

grado de redondeo en los decimales. 

Estado de la Situación Financiera 

La información a presentar en el estado de situación financiera como mínimo deberá incluir 

partidas que presenten los siguientes importes: 

- Efectivo y equivalentes al efectivo. 

- Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar. 

-Activos financieros. 

- Inventarios. 

-Propiedades, planta y equipo. 

- Activos intangibles. 

- Pasivos por impuestos diferidos y activos por impuestos diferidos. 

- Provisiones. 

- Acreedores comerciales y otras cuentas por pagar. 

- Pasivos financieros. 
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- Pasivos y activos por impuestos corrientes 

Distinción entre partidas corrientes y no corrientes 

La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda., presentará sus activos 

corrientes y no corrientes, y sus pasivos corrientes y no corrientes, como categorías separadas 

en su estado de situación financiera excepto cuando una presentación basada en el grado de 

liquidez proporcione una información fiable que sea más relevante. Cuando se aplique tal 

excepción, todos los activos y pasivos se presentarán de acuerdo con su liquidez aproximada  

Activos corrientes 

La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. clasificará un activo como 

corriente cuando se espera realizarlo o tiene la intención de venderlo o consumirlo en su ciclo 

normal de operación, mantiene el activo principalmente con fines de negociación, espera 

realizar el activo dentro de los doce meses siguientes desde la fecha sobre la que se informa; 

ose trate de efectivo o un equivalente al efectivo, salvo que su utilización esté restringida y no 

pueda ser intercambiado ni utilizado para cancelar un pasivo por un periodo mínimo de doce 

meses desde de la fecha sobre la que se informa. 

La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. clasificará todos los demás 

activos como no corrientes. Cuando el ciclo normal de operación no sea claramente 

identificable, se supondrá que su duración es de doce meses. 

Pasivos corrientes 

La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. clasificará un pasivo como 

corriente cuando se espera liquidarlo en el transcurso del ciclo normal de operación, el pasivo 

debe liquidarse dentro de los doce meses siguientes a la fecha sobre la que se informa. 
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La empresa no tiene un derecho incondicional para aplazar la cancelación del pasivo 

durante, al menos, los doce meses siguientes a la fecha sobre la que se informa, por lo tanto, la 

entidad clasificará todos los demás pasivos como no corrientes. 

Información a presentar en el estado de situación financiera o en las notas 

La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. revelará, ya sea en el estado de 

situación financiera o en las notas, las siguientes su clasificación de las partidas presentadas. 

- Propiedades, planta y equipo en clasificaciones adecuadas para la entidad. 

- Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar que muestren por separado importes por 

cobrar de partes relacionadas, importes por cobrar de terceros y cuentas por cobrar 

procedentes de ingresos acumulados (o devengados) pendientes de facturar. 

- Inventarios, que muestren por separado importes de inventarios: 

- En forma de materiales o suministros, para ser consumidos en la prestación de servicios. 

- Acreedores comerciales y otras cuentas por pagar, que muestren por separado importes por 

pagar a proveedores, cuentas por pagar a partes relacionadas, ingresos diferidos y 

acumulaciones (o devengos). 

-Provisiones por beneficios a los empleados y otras provisiones. 

-Clases de patrimonio, tales como capital desembolsado, primas de emisión, ganancias 

acumuladas y partidas de ingreso y gasto que se reconocen en otro resultado integral y se 

presentan por separado en el patrimonio. 
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La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. con capital en acciones 

revelará, ya sea en el estado de situación financiera o en las notas, el número de acciones 

autorizadas, el número de acciones emitidas y pagadas totalmente, así como las emitidas, pero 

aún no pagadas en su totalidad, el valor nominal de las acciones, o el hecho de que no tengan 

valor nominal, una conciliación entre el número de acciones en circulación al principio y al final 

del periodo. 

Los derechos, privilegios y restricciones correspondientes a cada clase de acciones, 

incluyendo los que se refieran a las restricciones que afecten a la distribución de dividendos y 

al reembolso del capital, las acciones de la entidad mantenidas por ella o por sus subsidiarias o 

asociadas, las acciones cuya emisión está reservada como consecuencia de la existencia de 

opciones o contratos para la venta de acciones, describiendo las condiciones e importes, una 

descripción de cada reserva que figure en patrimonio. 

Si en la fecha sobre la que se informa, la empresa Hernández Consultores Organizacionales 

Ltda. tiene un acuerdo vinculante de venta para una disposición (venta) importante de activos, 

o de un grupo de activos y pasivos, la entidad revelará la siguiente información: 

- Una descripción del activo o activos o del grupo de activos y pasivos. 

- Una descripción de los hechos y circunstancias de la venta o plan. 

- El importe en libros de los activos o, si la disposición involucra a un grupo de activos y 

pasivos, los importes en libros de esos activos y pasivos. 
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Estado del Resultado Integral y Estado de Resultados 

La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. presentará su resultado integral 

total para un periodo en un único estado del resultado integral, en cuyo caso el estado del 

resultado integral presentará todas las partidas de ingreso y gasto reconocidas en el periodo 

Gastos 

La empresaHernández Consultores Organizacionales Ltda.  presentará un desglose de 

gastos, utilizando una clasificación basada en la función de los gastos dentro de la empresa, lo 

que proporcione una información que sea fiable y más relevante, según este método de 

clasificación, los gastos se agruparán de acuerdo con su función como parte del costo de las 

ventas o, por ejemplo, de los costos de actividades de distribución o administración. Como 

mínimo la empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. revelará, según este 

método, su costo de ventas de forma separada de otros gastos. 

Estado de Cambios en el Patrimonio 

El estado de cambios en el patrimonio presenta el resultado del periodo sobre el que se 

informa de la empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda., las partidas de ingresos 

y gastos reconocidas en el otro resultado integral para el periodo, los efectos de los cambios en 

políticas contables y las correcciones de errores reconocidos en el periodo, y los importes de 

las inversiones hechas, y los dividendos y otras distribuciones recibidas, durante el periodo por 

los inversores en patrimonio. 

Información a presentar en el estado de cambios en el patrimonio 

La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. presentará un estado de 

cambios en el patrimonio que muestre el resultado integral total del periodo, mostrando de 
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forma separada los importes totales atribuibles a los propietarios de la controladora y a las 

participaciones no controladoras. 

Para cada componente de patrimonio, los efectos de la aplicación retroactiva reconocidos 

según la Políticas Contables, Estimaciones y Errores. Es decir, se remitirán estados financieros 

cuando haya un cambio en las políticas o se presenten errores significativos que afecten la 

toma de decisiones. 

- Para cada componente del patrimonio, una conciliación entre los importes en libros, al 

comienzo y al final del periodo, revelando por separado los cambios procedentes de: 

- El resultado del periodo. 

- Los importes de las inversiones por los propietarios y de los dividendos y otras distribuciones 

hechas a éstos, mostrando por separado las emisiones de acciones, las transacciones de 

acciones propias en cartera, los dividendos y otras distribuciones a los propietarios. 

Estado de Flujos de Efectivo 

Información a presentar en el estado de flujos de efectivo 

La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. normalmente presentará un 

estado de flujos de efectivo por el método indirecto que muestre los flujos de efectivo habidos 

durante el periodo sobre el que se informa, clasificados por actividades de operación, 

actividades de inversión y actividades de financiación. 

Actividades de operación 

Las actividades de operación son las actividades que constituyen la principal fuente de 

ingresos de actividades ordinarias de la entidad. Por ello, los flujos de efectivo de actividades 
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de operación generalmente proceden de las transacciones y otros sucesos y condiciones que 

entran en la determinación del resultado. Son ejemplos de flujos de efectivo por actividades de 

operación los siguientes: 

-Cobros procedentes de las ventas de la prestación de servicios. 

- Pagos a proveedores de bienes y servicios. 

-Pagos a los empleados y por cuenta de ellos. 

Actividades de inversión 

Actividades de inversión son las de adquisición y disposición de activos a largo plazo, y otras 

inversiones no incluidas en equivalentes al efectivo. por actividades de inversión son anticipos 

de efectivo y préstamos a terceros, cobros procedentes del reembolso de anticipos y préstamos 

a terceros 

Actividades de financiación 

Actividades de financiación son las actividades que dan lugar a cambios en el tamaño y 

composición de los capitales aportados y de los préstamos tomados de La empresa Hernández 

Consultores Organizacionales Ltda.  

-Cobros procedentes de la emisión de acciones u otros instrumentos de capital. 

- Pagos a los propietarios por adquirir o rescatar las acciones de la entidad. 

-Cobros procedentes de la emisión de obligaciones, préstamos, pagarés, bonos, hipotecas y 

otros préstamos a corto o largo plazo. 

-Reembolsos de los importes de préstamos. 
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Notas a los Estados Financieros 

Estructura de las notas 

La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda Presentarán información sobre 

las bases para la preparación de los estados financieros, y sobre las políticas contables 

específicas utilizadas. 

Presentará los estados financieros basados en el Estado de la situación financiera, estado 

de resultado integral, cambios en el patrimonio y flujos de efectivo, con sus respectivas notas a 

los estados financieros, proporcionará información adicional que no se presenta en ninguno de 

los estados financieros, pero que es relevante para la comprensión de cualquiera de ellos y se 

presentará las notas, en la medida en que sea practicable, de una forma sistemática. 

La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. hará referencia para cada 

partida de los estados financieros a cualquier información en las notas con la que esté 

relacionada. 

- Una declaración de que los estados financieros se ha elaborado cumpliendo con la NIIF para 

las PYMES 

- Un resumen de las políticas contables significativas 

- Información de apoyo para las partidas presentadas en los estados financieros en el mismo 

orden en que se presente cada estado y cada partida; y cualquier otra información a revelar. 

Información a revelar sobre políticas contables 

La empresa Hernández Consultores Organizacionales Ltda. revelará en el resumen de 

políticas contables significativas. 
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INGRESOS OPERACIONALES 7.780.933$    

COSTO DE VENTAS 7.146.332$    

UTILIDAD BRUTA 634.601$        

GASTOS OPERACIONALES DE ADMON 452.471$        

UTILIDAD OPERACIONAL 182.130$        

INGRESOS NO OPERACIONALES 2.288$            

GASTOS NO OPERACIONALES 55.446$          

UTILIDAD ANTES DE IMPTO 128.972$        

IMPTO DE RENTA Y COMPLEMENTARIOS 50.250$          

GANANCIAS 78.722$          

HERNANDEZ CONSULTORES ORGANIZACIONALES LTDA

NIT 801138817

ESTADO DE RESULTADOS 

VALORES EXPRESADOS EN PESOS COLOMBIANOS 

AÑO 2014

La base (o bases) de medición utilizada para la elaboración de los estados financieros y las 

demás políticas contables utilizadas que sean relevantes para la comprensión de los estados 

financieros. 

Anexo 2. Resultados de Conversión 

Estados Financieros Bajo Norma Local 2014 
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DISPONIBLE PROVEEDORES

1105 CAJA 200$                    2205 PROVEEDORES 7.640$         

1110 BANCOS 6.812$                 TOTAL PROVEEDORES 7.640$         

1120 CUENTAS DE AHORRO 1.323$                 

TOTAL DISPONIBLE 8.335$                 CUENTAS POR PAGAR

2335 COSTOS Y GTOS X PAGAR 71.798$       

2355 CUENTAS POR PAGAR A SOCIOS 134$             

CUENTAS POR COBRAR 2365 RETENCION EN LA FUENTE 20.830$       

1305 CLIENTES 87.553$              2368 IMPO INDUSTRIA Y CCIO X P 845$             

1310 CUENTAS CORRIENTES 319.689$            2370 RETENCION Y APORTE DE NOMINA 63.448$       

1325 CUENTAS POR COBRAR A SOCIOS 304$                    2380 ACREEDORES VARIOS 58.069$       

1330 ANTICIPO Y AVANCES 79.173$              TOTAL CUENTAS POR PAGAR 215.124$     

1345 INGRESOS POR COBRAR 50.309$              

1355 ANTICIPO DE IMPUESTOS Y CONTRIB 480.014$            IMPUESTOS, GRAVAMENES Y TASAS

1365 CUENTAS POR COBRAR A TRABAJADORES 2.540$                 24 IMPUESTOS, GRAVAMENES Y TASAS 241.545$     

1380 DEUDORES VARIOS 654$                    TOTAL IMPUESTOS 241.545$     

TOTAL CUENTAS POR COBRAR 1.020.236$        

 BENEFICIOS A EMPLEADOS

2505 BENEFICIOS A EMPLEADOS 381.872$     

TOTAL BENEFICIOS A EMPLEADOS 381.872$     

TOTAL ACTIVO CORRIENTE 1.028.571$      

OTROS PASIVOS

2805 ANTICIPOS Y AVANCES RECIBIDOS 81.963$       

ACTIVO NO CORRIENTE TOTAL OTROS PASIVOS 81.963$       

PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO

15 PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 35.102$              TOTAL PASIVO CORRIENTE 928.144$        

TOTAL PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 35.102$              

TOTAL PASIVO 928.144$        

INTANGIBLES

1635 LICENCIAS 1.531$                 CAPITAL SOCIAL

TOTAL INTANGIBLES 1.531$                 3105 CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO 51.713$       

TOTAL CAPITAL SOCIAL 51.713$       

DIFERIDOS RESERVAS

1710 CARGOS DIFERIDOS 4.760$                 3305 RESERVA (LEGAL) 10.687$       

TOTAL DIFERIDOS 4.760$                 TOTAL RESERVAS 10.687$       

REVALORIZACION DEL PATRIMONIO 

34 REVALORIZACION 448$             

TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 41.393$            TOTAL REVALORIZACION 448$             

RESULTADOS DEL EJERCICIO 

3605 UTILIDAD DEL EJERCICIO 78.722$       

TOTAL RESULTADO DEL EJERCICIO 78.722$       

RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES

3705 UTILIDADES ACUMULADAS 250$             

TOTAL EJERCICIOS ANTERIORES 250$             

TOTAL PATRIMONIO 141.820$        

TOTAL ACTIVO 1.069.964$      TOTAL PASIVO MAS PATRIMONIO 1.069.964$    

PATRIMONIO 

HERNANDEZ CONSULTORES ORGANIZACIONALES LTDA

NIT 801138817

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

AÑO 2014

PASIVO CORRIENTEACTIVO CORRIENTE 

PASIVO ACTIVO 

VALORES EXPRESADOS EN PESOS COLOMBIANOS 
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EMPRESA

NIT

FECHA

INFORME

Débito Crédito Débito Crédito Débito Crédito

1 A C T I V O 1.069.964$      2.123$       4.623$       296.878$  85.769$    -$                -$                1.278.573$  

11 DISPONIBLE 8.335$              1.323$       2.123$       -$                -$                -$                -$                7.535$          

1105 CAJA 200$                 -$                -$                -$                -$                -$                -$                200$             

110505 CAJA GENERAL 200$                 -$                -$                -$                -$                -$                -$                200$             

11050501 CAJA GENERAL 200$                 -$                -$                -$                -$                -$                -$                200$             

1110 BANCOS 6.812$              1.323$       800$          -$                -$                -$                -$                7.335$          

111005 MONEDA NACIONAL 6.812$              1.323$       800$          -$                -$                -$                -$                7.335$          

11100501 BANCO 6.812$              1.323$       800$          -$                -$                -$                -$                7.335$          

1120 CUENTAS DE AHORRO 1.323$              -$                1.323$       -$                -$                -$                -$                -$                   

112005 CORPORACIONES DE AHORRO Y VIVIENDA 1.323$              -$                1.323$       -$                -$                -$                -$                -$                   

11200501 COOTRAUNION  1.323$              -$                1.323$       -$                -$                -$                -$                -$                   

12 INVERSIONES -$                       800$          -$                -$                -$                -$                -$                800$             

1210 CUOTAS O PARTES DE INTERES SOCIAL -$                       800$          -$                -$                -$                -$                -$                800$             

121070 ACTIVIDADES DE SERVICIOS COMUNITARIOS, SOCIALES Y PERSONALES -$                       800$          -$                -$                -$                -$                -$                800$             

12107001 COOPERATIVA LA ROSA -$                       800$          -$                -$                -$                -$                -$                800$             

13 DEUDORES 1.020.236$      -$                2.500$       -$                600$          -$                -$                1.017.136$  

1305 CLIENTES 87.553$           -$                2.500$       -$                -$                -$                -$                85.053$        

130505 NACIONALES                                        87.553$           -$                2.500$       -$                -$                -$                -$                85.053$        

13050501 CLIENTES NACIONALES 87.553$           -$                2.500$       -$                -$                -$                -$                85.053$        

1310 CUENTAS CORRIENTES COMERCIALES 319.689$         -$                -$                -$                -$                -$                -$                319.689$     

131020 PARTICULARES                                      319.689$         -$                -$                -$                -$                -$                -$                319.689$     

13102001 CUENTAS CORRIENTES CON PARTICULARES 319.689$         -$                -$                -$                -$                -$                -$                319.689$     

1325 CUENTAS POR COBRAR A SOCIOS 304$                 -$                -$                -$                -$                -$                -$                304$             

132505 A SOCIOS 304$                 -$                -$                -$                -$                -$                -$                

13250501 CUENTA POR COBRAR A JERONIMO CARDONA 304$                 -$                -$                -$                -$                -$                -$                304$             

1330 ANTICIPOS 79.173$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                79.173$        

133015 A TRABAJADORES 79.173$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                

13301501 ANTICIPO A CAMILA LOPEZ 79.173$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                79.173$        

1345 INGRESOS POR COBRAR 50.309$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                50.309$        

134515 COMISIONES 50.309$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                

13451501 COMISION POR COBRAR 50.309$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                50.309$        

1355 ANTICIPO DE IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES 480.014$         -$                -$                -$                -$                -$                -$                480.014$     

135515 RETENCION EN LA FUENTE 480.014$         -$                -$                -$                -$                -$                -$                

13551501 RETENCION POR HONORARIOS 480.014$         -$                -$                -$                -$                -$                -$                480.014$     

1365 CUENTAS POR COBRAR A TRABAJADORES 2.540$              -$                -$                -$                -$                -$                -$                2.540$          

136515 EDUCACION 2.540$              -$                -$                -$                -$                -$                -$                2.540$          

13651501 CUENTAS POR COBRAR POR EDUCACION A PEPITO 2.540$              -$                -$                -$                -$                -$                -$                2.540$          

1380 DEUDORES VARIOS 654$                 -$                -$                -$                -$                -$                -$                654$             

138025 CUENTAS A TERCEROS 654$                 -$                -$                -$                -$                -$                -$                654$             

13801501 CUENTAS POR COBRAR A TERCEROS 654$                 -$                -$                -$                -$                -$                -$                654$             

1399 PROVISION -$                       -$                -$                -$                600$          -$                -$                600-$             

139905 PROVISION DE CARTERA -$                       -$                -$                -$                600$          -$                -$                600-$             

13990501 CLIENTES CON MAS DE 360 DIAS EN MORA -$                       -$                -$                -$                600$          -$                -$                600-$             

15 PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO 35.102$           -$                -$                296.878$  78.878$    -$                -$                253.102$     

1516 CONSTRUCCIONES Y EDIFICACIONES -$                       -$                -$                200.000$  -$                -$                -$                200.000$     

151610 OFICINAS -$                       -$                -$                200.000$  -$                -$                -$                200.000$     

15161001 OFICINA POR CONTRATO COMODATO -$                       -$                -$                200.000$  -$                -$                -$                200.000$     

1524 EQUIPO DE OFICINA                                 35.102$           -$                -$                43.878$    35.102$    -$                -$                43.878$        

152405 MUEBLES Y ENSERES                                 35.102$           -$                -$                43.878$    35.102$    -$                -$                43.878$        

15240501 COMPRA DE ENSERES                                 35.102$           -$                -$                43.878$    35.102$    -$                -$                43.878$        

1528 EQUIPO DE COMPUTACION Y COMUNICACION              -$                       -$                -$                53.000$    -$                -$                -$                53.000$        

152805 EQUIPOS DE PROCESAMIENTO DE DATOS                 -$                       -$                -$                53.000$    -$                -$                -$                53.000$        

15280501 EQUIPOS DE COMPUTACION -$                       -$                -$                53.000$    -$                -$                -$                53.000$        

1592 DEPRECIACION ACUMULADA                            -$                       -$                -$                -$                43.776$    -$                -$                43.776-$        

159215 EQUIPO DE OFICINA                                 -$                       -$                -$                -$                8.776$       -$                -$                8.776-$          

15921501 MUEBLES Y ENSERES                                 -$                       -$                -$                -$                8.776$       -$                -$                8.776-$          

159220 EQUIPO DE COMPUTACION Y COMUNICACION              -$                       -$                -$                -$                35.000$    -$                -$                35.000-$        

15922001 EQUIPO DE COMPUTACION -$                       -$                -$                -$                35.000$    -$                -$                35.000-$        

16 INTANGIBLES                                       1.531$              -$                -$                -$                1.531$       -$                -$                -$                   

1635 LICENCIAS                                         1.531$              -$                -$                -$                1.531$       -$                -$                -$                   

163501 LICENCIA 1.531$              -$                -$                -$                1.531$       -$                -$                -$                   

16350101 ANTIVIRUS 1.531$              -$                -$                -$                1.531$       -$                -$                -$                   

17 DIFERIDOS 4.760$              -$                -$                -$                4.760$       -$                -$                -$                   

1705 GASTOS PAGADOS POR ANTICIPADO 4.760$              -$                -$                -$                4.760$       -$                -$                -$                   

170550 PAPELERIA 4.760$              -$                -$                -$                4.760$       -$                -$                -$                   

17055001 PAPELERIA DIFERIDA 4.760$              -$                -$                -$                4.760$       -$                -$                -$                   

801138817

HERNÁNDEZ CONSULTORES ORGANIZACIONALES LTDA                                        

31 DE DICIMEBRE DE 2014

Estado de Situacion Financiera de Apertura

CODIGO DESCRIPCIÓN CUENTA SALDO PCGA
RECLASIFICACIÓN AJUSTES VALORACIÓN

SALDO NIIF

Estado de Situación Financiera de Apertura (ESFA) 
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2 PASIVO 928.144$         600$          -$                -$                202.002$  -$                -$                1.129.546$  

21 OBLIGACIONES FINANCIERAS -$                       -$                -$                -$                200.000$  -$                -$                200.000$     

2195 OTRAS OBLIGACIONES -$                       -$                -$                -$                200.000$  -$                -$                200.000$     

219505 PARTICULARES                                      -$                       -$                -$                -$                200.000$  -$                -$                200.000$     

21950501 OBLIGACION POR ARRENDAMIENTO EN COMODATO -$                       -$                -$                -$                200.000$  -$                -$                200.000$     

22 PROVEEDORES                                       7.640$              -$                -$                -$                -$                -$                -$                7.640$          

2205 NACIONALES                                        7.640$              -$                -$                -$                -$                -$                -$                7.640$          

220505 PROVEEDORES NACIONALES                            7.640$              -$                -$                -$                -$                -$                -$                7.640$          

22050501 NACIONALES                                        7.640$              -$                -$                -$                -$                -$                -$                7.640$          

23 CTAS POR PAGAR                                    215.124$         600$          -$                -$                2.002$       -$                -$                216.526$     

2335 COSTOS Y GASTOS POR PAGAR                         71.798$           600$          -$                -$                -$                -$                -$                71.198$        

233595 OTROS 71.798$           600$          -$                -$                -$                -$                -$                71.198$        

23359501 OTROS COSTOS Y GTOS POR PAGAR 71.798$           600$          -$                -$                -$                -$                -$                71.198$        

2355 DEUDAS CON SOCIOS 134$                 -$                -$                -$                -$                -$                -$                134$             

235505 DEUDAS CON SOCIOS 134$                 -$                -$                -$                -$                -$                -$                134$             

23550501 DEUDA CON CAMILA CIFUENTES 134$                 -$                -$                -$                -$                -$                134$             

2365 RETENCIONES EN LA FUENTE                          20.830$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                20.830$        

236515 HONORARIOS                                        10.400$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                10.400$        

23651501 HONORARIOS (11%)                                  10.400$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                10.400$        

236525 SERVICIOS                                         10.430$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                10.430$        

23652501 SERVICIOS (4%)                                    10.430$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                10.430$        

2368 IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO RETENID          845$                 -$                -$                -$                -$                -$                -$                845$             

236805 RETENCION INDUSTRIA Y COMERCIO I C A              845$                 -$                -$                -$                -$                -$                -$                845$             

23680501 RETENCION INDUSTRIA Y COMERCIO I C A              845$                 -$                -$                -$                -$                -$                -$                845$             

2370 RETENCIONES Y APORTES DE NOMINA                   63.448$           -$                -$                -$                2.002$       -$                -$                65.450$        

237005 APORTES A ENTIDADES PROMOTORAS DE SALUD           27.948$           -$                -$                -$                2.002$       -$                -$                29.950$        

23700501 CAFESALUD EPS                                     27.948$           -$                -$                -$                2.002$       -$                -$                29.950$        

237006 APORTES ADMINISTRADOREA DE RIESGOS                12.500$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                12.500$        

23700601 APORTES ADMINISTRADORA DE RIESGOS                 12.500$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                12.500$        

237010 APORTES AL I C B F   SENA Y CAJAS DE COM          23.000$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                23.000$        

23701001 COMFAMILIAR RISARALDA                             23.000$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                23.000$        

2380 ACREEDORES VARIOS                                 58.069$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                58.069$        

238030 FONDOS DE CESANTIAS Y/O PENSIONES                 58.069$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                58.069$        

23803001 COLFONDOS                                         58.069$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                58.069$        

24 IMPUESTOS  GRAVAMENES Y TASAS                     241.545$         -$                -$                -$                -$                -$                -$                241.545$     

2404 DE RENTA Y COMPLEMENTARIOS                        120.000$         -$                -$                -$                -$                -$                -$                120.000$     

240405 VIGENCIA FISCAL CORRIENTE                         120.000$         -$                -$                -$                -$                -$                -$                120.000$     

24040501 IMPUESTO DE RENTA                                 120.000$         -$                -$                -$                -$                -$                -$                120.000$     

2408 IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS POR PAGAR               121.545$         -$                -$                -$                -$                -$                -$                121.545$     

240880 D.I.A.N                                           121.545$         -$                -$                -$                -$                -$                -$                121.545$     

24088001 D.I.A.N                                           121.545$         -$                -$                -$                -$                -$                -$                121.545$     

25 OBLIGACIONES LABORALES                            381.872$         -$                -$                -$                -$                -$                -$                381.872$     

2510 CESANTIAS CONSOLIDADAS                            137.272$         -$                -$                -$                -$                -$                -$                137.272$     

251010 LEY 50 DE 1990 Y NORMAS POSTERIORES               137.272$         -$                -$                -$                -$                -$                -$                137.272$     

25101001 LEY 50 DE 1990 Y NORMAS POSTERIORES               137.272$         -$                -$                -$                -$                -$                -$                137.272$     

2515 INTERESES SOBRE CESANTIAS                         147.000$         -$                -$                -$                -$                -$                -$                147.000$     

251501 INTERESES SOBRE CESANTIAS                         147.000$         -$                -$                -$                -$                -$                -$                147.000$     

25150101 INTERESES SOBRE CESANTIAS                         147.000$         -$                -$                -$                -$                -$                -$                147.000$     

2525 VACACIONES CONSOLIDADAS                           97.600$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                97.600$        

252505 VACACIONES CONSOLIDADAS                           97.600$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                97.600$        

25250501 VACACIONES CONSOLIDADAS                           97.600$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                97.600$        

28 OTROS PASIVOS 81.963$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                81.963$        

2805 ANTICIPOS Y AVANCES RECIBIDOS 81.963$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                81.963$        

280505 DE CLIENTES 81.963$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                81.963$        

28050501 ANTICIPO DE CLIENTES 81.963$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                81.963$        
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3 PATRIMONIO 141.820$         2.500$       600$          8.893$       18.000$    -$                -$                149.027$     

31 CAPITAL SOCIAL                                    51.713$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                51.713$        

3105 CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO                         51.713$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                51.713$        

310505 CAPITAL AUTORIZADO                                51.713$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                51.713$        

31050501 CAPITAL AUTORIZADO                                51.713$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                51.713$        

33 RESERVAS                                          10.687$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                10.687$        

3305 RESERVAS OBLIGATORIAS                             10.687$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                10.687$        

330505 RESERVA LEGAL                                     10.687$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                10.687$        

33050501 RESERVA LEGAL                                     10.687$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                10.687$        

34 REVALORIZACION DEL PATRIMONIO 448$                 -$                -$                -$                -$                -$                -$                448$             

3405 REVALORIZACION POR INFLACION 448$                 -$                -$                -$                -$                -$                -$                448$             

340505 DE CAPITAL SOCIAL 448$                 -$                -$                -$                -$                -$                -$                448$             

34050501 448$                 -$                -$                -$                -$                -$                -$                448$             

36 RESULTADOS DEL EJERCICIO                          78.722$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                78.722$        

3605 UTILIDAD DEL EJERCICIO                            78.722$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                78.722$        

360505 UTILIDAD DEL EJERCICIO                            78.722$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                78.722$        

36050501 UTILIDADA DEL EJERCICIO                           78.722$           -$                -$                -$                -$                -$                -$                78.722$        

37 RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES               250$                 -$                -$                -$                -$                -$                -$                250$             

3705 UTILIDADES O EXCEDENTES ACUMULADOS                250$                 -$                -$                -$                -$                -$                -$                250$             

370501 UTILIDADES O EXCEDENTES ACUMULADAS                250$                 -$                -$                -$                -$                -$                -$                250$             

37050101 UTILIDADES O EXCEDENTES ACUMULADOS                250$                 -$                -$                -$                -$                -$                -$                250$             

39 EFECTO POR IMPLEMENTACION DE NIIF -$                       2.500$       600$          8.893$       18.000$    -$                -$                7.207$          

3905 CONVERGENCIA NIIF EN ACTIVOS -$                       2.500$       -$                6.891$       18.000$    -$                -$                8.609$          

390501 DEUDORES -$                       2.500$       -$                600$          -$                -$                -$                3.100-$          

39050101 AJUSTE EN CARTERA -$                       2.500$       -$                600$          -$                -$                -$                3.100-$          

390502 ACTIVOS FIJOS -$                       -$                -$                -$                18.000$    -$                -$                18.000$        

39050201 EQUIPO DE COMPUTO Y COMUNICACIÓN -$                       -$                -$                -$                18.000$    -$                -$                18.000$        

390503 LICENCIAS                                         -$                       -$                -$                1.531$       -$                -$                -$                1.531-$          

39050301 AJUSTE EN LICENCIAS - BAJAS DE ACTIVO -$                       -$                -$                1.531$       -$                -$                -$                1.531-$          

390504 DIFERIDOS -$                       -$                -$                4.760$       -$                -$                -$                4.760-$          

39050401 AJUSTE EN DIFERIDOS -$                       -$                -$                4.760$       -$                -$                -$                4.760-$          

3910 CONVERGENCIA NIIF EN PASIVOS -$                       -$                600$          2.002$       -$                -$                -$                1.402-$          

391001 PASIVOS -$                       -$                600$          2.002$       -$                -$                -$                1.402-$          

39100101 AJUSTE EN PASIVOS -$                       -$                600$          2.002$       -$                -$                -$                1.402-$          

Cuenta Descripción Cuenta  Débito Crédito Notas

11100501 BANCO 1.323$      

11200501 COOTRAUNION  1.323$      

12107001 COOPERATIVA LA ROSA 800$         

11100501 BANCO 800$         

23359501 OTROS COSTOS Y GTOS POR PAGAR 600$         

39100101 AJUSTE EN PASIVOS 600$         

39050101 AJUSTE EN CARTERA 2.500$      

13050501 CLIENTES NACIONALES 2.500$      

TOTAL 5.223$      5.223$      

Se reclasif ica valor correspondiente a un cliente que se 

encuentra en ley de insolvencia, por lo tanto se castiga la 

cartera

Se reclasif ica valor al banco, porque la cuenta de ahorros fue 

cancelada por mal manejo, y el saldo fue consignado al banco 

Se reclasif ica valor por ser aportes realizados en la Cooperativa 

La Rosa 

Se reclasif ica rubro ya que no existe persona o entidad que 

ejerza como cobrador desde hace mas de 3 años porque 

cerraron establecimiento y no a sido contactado

                                HERNÁNDEZ CONSULTORES ORGANIZACIONALES LTDA                                        

NIT 801.138.817

NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACIÓN FINANCIERA

COMPROBANTE DE RECLASIFICACIONES

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Comprobante de Reclasificaciones 
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Cuenta Descripción Cuenta  Débito Crédito Notas

15161001 OFICINA POR CONTRATO COMODATO 200.000$     

21950501 OBLIGACION POR ARRENDAMIENTO EN COMODATO 200.000$     

39050101 AJUSTE EN CARTERA 600$             

13990501 CLIENTES CON MAS DE 360 DIAS EN MORA 600$             

15240501 COMPRA DE ENSERES                                 43.878$       

15280501 EQUIPOS DE COMPUTACION 35.000$       

15240501 COMPRA DE ENSERES                                 35.102$       

15921501 DEPRE MUEBLES Y ENSERES                                 8.776$          

15922001 DEPRE EQUIPO DE COMPUTACION 35.000$       

39050301 AJUSTE EN LICENCIAS - BAJA DE ACTIVO 1.531$          

16350101 ANTIVIRUS 1.531$          

39100101 AJUSTE EN PASIVOS 2.002$          

23700501 CAFESALUD EPS                                     2.002$          

39050401 AJUSTE EN DIFERIDOS 4.760$          

17055001 PAPELERIA DIFERIDA 4.760$          

15280501 EQUIPOS DE COMPUTACION 18.000$       

39050201 EQUIPO DE COMPUTO Y COMUNICACIÓN 18.000$       

TOTAL 305.771$     305.771$     

Se ajusta valor como gasto ya que la papeleria no es 

recuperable, se asume como gasto 

Se ajusta valor de repotenciacion en los equipos de computo 

dado que se encuentra completamente depreciados

                                HERNÁNDEZ CONSULTORES ORGANIZACIONALES LTDA                                        

NIT 801.138.817

NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACIÓN FINANCIERA

COMPROBANTE DE AJUSTES

Se ajusta valor del arrendamiento por contrato de comodato ya 

que no estaba reflejado teniendo total derecho del bien 

Se ajusta valor de la cartera, correspondiente al cliente A que se 

encuentra con 390 dias de mora, por lo tanto se realiza provision

Se ajusta valor de antivirus, ya que no representa un ingreso a 

futuro, es un gasto para la entidad

Se ajusta valor en activos f ijos, ya que el rubro no correspondia 

al importe inicial si no el valor en libro de los activo, por lo tanto 

no se reflejaba la depreciacion

Se ajusta valor en la cuenta 2370 ya que terminada la auditoria 

se evidencia que el valor por pagar es de $65.450

Comprobante de Ajustes 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Estados Financieros Bajo NIIF 
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DISPONIBLE OBLIGACIONES FINANCIERAS

1105 CAJA 200$              2195 OTRAS OBLIGACIONES 200.000$     

1110 BANCOS 7.335$           TOTAL OBLIGACIONES FINANCIERAS 200.000$     

TOTAL DISPONIBLE 7.535$           

PROVEEDORES

2205 PROVEEDORES 7.640$         

TOTAL PROVEEDORES 7.640$         

INSTRUMENTOS FINANCIEROS 

1210 INVERSIONES 800$              CUENTAS POR PAGAR

TOTAL INSTRUMENTOS FINANCIEROS 800$              2335 COSTOS Y GTOS X PAGAR 71.198$       

2355 CUENTAS POR PAGAR A SOCIOS 134$             

2365 RETENCION EN LA FUENTE 20.830$       

2368 IMPO INDUSTRIA Y CCIO X P 845$             

2370 RETENCION Y APORTE DE NOMINA 65.450$       

CUENTAS POR COBRAR 2380 ACREEDORES VARIOS 58.069$       

1305 CLIENTES 85.053$        TOTAL CUENTAS POR PAGAR 216.526$     

1310 CUENTAS CORRIENTES 319.689$      

1325 CUENTAS POR COBRAR A SOCIOS 304$              IMPUESTOS, GRAVAMENES Y TASAS

1330 ANTICIPO Y AVANCES 79.173$        24 IMPUESTOS, GRAVAMENES Y TASAS 241.545$     

1345 INGRESOS POR COBRAR 50.309$        TOTAL IMPUESTOS 241.545$     

1355 ANTICIPO DE IMPUESTOS Y CONTRIB 480.014$      

1365 CUENTAS POR COBRAR A TRABAJADORES 2.540$            BENEFICIOS A EMPLEADOS

1380 DEUDORES VARIOS 654$              2505 BENEFICIOS A EMPLEADOS 381.872$     

1399 PROVISIONES 600-$              TOTAL BENEFICIOS A EMPLEADOS 381.872$     

TOTAL CUENTAS POR COBRAR 1.017.136$  

OTROS PASIVOS

2805 ANTICIPOS Y AVANCES RECIBIDOS 81.963$       

TOTAL OTROS PASIVOS 81.963$       

TOTAL ACTIVO CORRIENTE 1.025.471$  

TOTAL PASIVO CORRIENTE 1.129.546$ 

TOTAL PASIVO 1.129.546$ 

ACTIVO NO CORRIENTE PATRIMONIO 

PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO

1516 CONSTRUCCIONES Y EDIFICACIONES 200.000$      CAPITAL SOCIAL

1524 EQUIPOS DE OFICINA 43.878$        3105 CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO 51.713$       

1528 EQUIPO DE COMPUTO Y COMUNICACIÓN 53.000$        TOTAL CAPITAL SOCIAL 51.713$       

1592 DEPRECIACION ACUMUALDA 43.776-$        

TOTAL PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 253.102$      RESERVAS

3305 RESERVA (LEGAL) 10.687$       

TOTAL RESERVAS 10.687$       

REVALORIZACION DEL PATRIMONIO 

34 REVALORIZACION 448$             

TOTAL REVALORIZACION 448$             

TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 253.102$      RESULTADOS DEL EJERCICIO 

3605 UTILIDAD DEL EJERCICIO 78.722$       

TOTAL RESULTADO DEL EJERCICIO 78.722$       

RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES

3705 UTILIDADES ACUMULADAS 250$             

TOTAL EJERCICIOS ANTERIORES 250$             

EFECTO POR IMPLEMENTACION DE NIIF

3905 CONVERGENCIA NIIF EN ACTIVOS 8.609$         

3910 CONVERGENCIA NIIF EN PASIVOS 1.402-$         

TOTAL IMPLEMENTACION DE NIIF 7.207$         

TOTAL PATRIMONIO 149.027$     

TOTAL ACTIVO 1.278.573$  TOTAL PASIVO MAS PATRIMONIO 1.278.573$ 

HERNANDEZ CONSULTORES ORGANIZACIONALES LTDA

NIT 801138817

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA BAJO NIIF

AÑO 2014

VALORES EXPRESADOS EN PESOS COLOMBIANOS 

ACTIVO PASIVO 

ACTIVO CORRIENTE PASIVO CORRIENTE
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Revelaciones 

Revelación 1: Bases de Presentación 

El estado de situación financiera de apertura al 1 de enero del 2015 se presentó en 

pesos colombianos, su moneda funcional, y se presentó de acuerdo con las normas 

internacionales de información financiera para pequeñas y medianas entidades (PYMES) tal 

como han sido emitidas por el Internacional Acconting Standards Board (IASB) de acuerdo con 

la Ley 1314 de 2009, en este caso el estado de situación financiera muestra la imagen fiel del 

activo, pasivo y patrimonio. 

Revelación 2: Moneda Funcional y de Presentación 

El estado de situación financiera esta presentado en pesos colombianos, siendo la 

moneda funcional y de presentación para los estados financieros de la empresa Hernández 

Consultores Organizacionales Ltda. 

Revelación 3: Políticas contables significativas aplicadas 

Las principales políticas y prácticas contables aplicadas para el registro de las 

operaciones y la preparación del Estado de Situación Financiera de Apertura de la empresa 

Hernández Consultores Organizacionales Ltda.son las siguientes. 

3.1 Propiedad Planta y Equipo 

Se definen como Propiedad, Planta y Equipo los activos que posee la entidad para su uso 

en la ejecución de su actividad económica y que se utilizaran en más de un periodo, reconoce 

dentro de esta cuenta los activos que tienen probabilidad de recibir beneficios económicos a 

futuro y su costo puede medirse con fiabilidad, su depreciación tendrá en cuenta el costo del 

activo menos el valor de salvamento o valor residual, y comenzará a depreciarse cuando el 

bien este disponible para su uso y para cuando este sea retirado. 

La depreciación se calcula con base en el método de línea recta con vidas útiles estimadas 

así: 
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- Construcciones y Edificaciones, 75 años 

- Muebles y Enseres, 10 años  

- Equipo de Cómputo y Comunicación, 7 años 

3.2 Instrumentos Financieros 

Las cuentas por cobrar reconocen la prestación de servicios, otras cuentas por cobrar como 

arrendamientos, comisiones, reintegros, multas y sanciones entre otras, su reconocimiento se 

dará cuando quede en firme los respectivos derechos de cobro, la entidad tiene derecho de 

exigir el pago en su totalidad una vez se termine el servicio prestado y se pueda medir 

fiablemente y reconocerá inicialmente la partida de cuentas por cobrar al valor de la 

transacción. 

Las cuentas por pagar reconoce las obligaciones financieras y cuentas por pagar cuando 

cumplan la condición de ser legal o implícita, determinando la obligación exigible como 

consecuencia de ejecución de un contrato vinculante o de norma legal y la obligación implícita 

será la derivada de las actuaciones de la entidad con el fin de dar cumplimiento a sus 

compromisos y responsabilidades, se reconocen inicialmente a su valor razonable y 

posteriormente se remiden al costo amortizado usando el método de interés de efectivo, 

manejando un plazo de 90 días. 

Revelación 4. Efectivo y Equivalente al Efectivo 

El saldo en la cuenta está conformado de la siguiente manera: 

 Saldo NIIF 

Caja $       200 

Bancos $    7.335 

Total Efectivo y Equivalente al Efectivo $    7.535 
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No existen restricciones legales sobre los saldos presentados y las cifras expresadas en el 

balance fueron revisados. 

Revelación 5. Inversiones de Instrumentos de patrimonio y acuerdos conjuntos 

El saldo en inversiones corresponde a los aportes en la Cooperativa la Rosa. 

 Saldo NIIF 

Cuotas o partes de interés social $       800 

TotalInstrumentos Financieros $       800 

 

Revelación 6. Cuentas por cobrar 

Las cuentas de deudores o por cobrar comprenden: 

 Saldo NIIF 

Clientes $    85.053 

Cuentas corrientes comerciales $  319.689 

Cuentas por cobrar a socios  $         304 

Anticipos $    79.173 

Ingresos por cobrar $       50.309 

Anticipo de impuestos y contribuciones $     480.014 

Cuentas por cobrar a trabajadores $         2.540 

Deudores varios $            654 

Provisión ($           600) 

TotalInstrumentos Financieros $   1.017.136 

 

El rubro correspondiente a las cuentas por cobrar a socios pertenece al Sr Jerónimo 

Cardona, la cifra de anticipos corresponde a la empleada Camila López donde se descontaráde 
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las siguientes nominas quincenales hasta saldar la cuenta y el valor de cuentas por cobrar a 

trabajadores corresponde a la educación de Pepito Osorio. 

La provisión corresponde a la cartera, ya que presentaba una cuenta en morosidad 

mayor a 360 días.  

Revelación 7. Propiedad, Planta y Equipo 

Su saldo corresponde a las siguientes cuentas: 

    Saldo NIIF 

Construcciones y edificaciones $     200.000 

Equipo de oficina $       43.878 

Equipo de computación y comunicación $       53.000 

Depreciación acumulada ($      43.776) 

Total Propiedad, Planta y Equipo $      253.102 

 

En la cuenta de cómputo y comunicación existen $18.000 por repotenciación ya que la 

depreciación se encuentra completa, el rubro de la depreciación corresponde así: 

    Saldo NIIF 

Depreciación muebles y enseres $         8.776 

Depreciación equipo de computo $       35.000 

Total Propiedad, Planta y Equipo $      43.776 

 

Revelación 8. Obligaciones financieras 

El rubro correspondiente a la cuenta por pagar es por arrendamiento de comodato: 

    Saldo NIIF 

Obligaciones con particulares $      200.000 
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Total Obligaciones Financieras $      200.000 

 

Revelación 9. Proveedores 

El valor corresponde a los proveedores nacionales expresados de la siguiente manera: 

    Saldo NIIF 

Proveedores nacionales $         7.640 

Total Proveedores $         7.640 

 

Revelación 10. Cuentas por Pagar 

Su saldo está conformado por las siguientes cuentas: 

    Saldo NIIF 

Costo y gastos por pagar $        71.198 

Deudas con socios $             134 

Retenciones en la fuente $        20.830 

Impuestos de industria y comercio retenido  $             845 

Retenciones y aportes de nómina $        65.450 

Acreedores varios $        58.069 

Total Cuentas por Pagar $      216.526 

 

Las cuentas por pagar circulantes conforman las retenciones a título de renta, industria 

y comercio y de aportes nominales, también corresponde los acreedores varios y son saldos 

que la entidad presenta a la fecha debidamente conciliados. 
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Revelación 11. Impuestos, Gravámenes y Tasas 

Su saldo está conformado por las siguientes cuentas: 

    Saldo NIIF 

Impuesto de renta y complementarios $      120.000 

Impuesto sobre las ventas por pagar $      121.545 

Total Impuestos, Gravámenes y Tasas $      241.545 

 

Revelación 12. Obligaciones Laborales 

El rubro presentado como obligaciones laborales se conforma así: 

    Saldo NIIF 

Cesantías consolidadas $      137.272 

Interés sobre cesantías $      147.000 

Vacaciones consolidadas $        97.600 

TotalObligaciones Laborales $      381.872 

 

Revelación 13. Otros pasivos 

El valor presentado en el estado de situación financiera, dentro de otros pasivos se define así: 

    Saldo NIIF 

Anticipos de clientes $        81.963 

TotalOtros Pasivos $       81.963 

 

Revelación 14. Patrimonio         

Se detalla la composición del patrimonio bajo NIIf así: 
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    Saldo NIIF 

Capital social  $        51.713 

Reservas $        10.687 

Revalorización del patrimonio  $            448 

Resultados del ejercicio $       78.722 

Resultados de ejercicios anteriores $            250 

Efecto de adopción por primera vez $         7.207 

Total Patrimonio $     149.027 

 

Revelación 15. Ingresos de Actividades Ordinarias 

Los ingresos representados en la sociedad durante el periodo, se generaron por 

actividades de consultoría de gestión, con el fin de dar cumplimiento al objetivo social de la 

empresa. 

    Saldo NIIF 

Ingresos ordinarios  $   7.780.933 

Total Ingresos Ordinarios $   7.780.933 

 

Revelación 16. Costos de Venta 

 Se generan los costos con el fin de dar cumplimiento a la actividad principal de la 

entidad, que es la prestación de servicios. 

    Saldo NIIF 

Costo de venta – prestación de servicio  $   7.146.332 

TotalCostos de Venta $   7.146.332 
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Revelación 17. Gastos de Administración 

 Son los gastos ocasionados en el desarrollo del objeto social principal de la empresa 

durante el periodo a informar. 

    Saldo NIIF 

Gastos de personal administrativo $      230.000 

Diversos $        90.000 

Servicios  $      132.471 

Total Gastos de Administración  $      452.471 

 

Revelación 18. Otros Ingresos 

Los Ingresos no Ordinarios comprenden su rubro de la siguiente manera: 

    Saldo NIIF 

Intereses  $          2.288 

Total Otros Ingresos $          2.288 

 

Revelación 19. Otros Gastos 

Los otros gastos diferentes a la administración comprenden: 

    Saldo NIIF 

Financieros $         20.546 

Otros $         34.900 

Total Otros Gastos $         55.446 
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